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MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR NELSON DOS SANTOS DAMASCENO, "

PARA LIBERACAC DE RECURSOS FINANCEIROS PARA MANTER, REPARAR E MELHORAR
A INFRAESTRUTURA FISICA E PEDAGOGICA ESCOLAR, REFORGAR A AUTOGESTAO NOS
PLANOS FINANCEIROS, ADMINISTRATIVOS E DIDATICOS, BEM COMO CONTRIBUIR PARA A
ELEVACAQ DOS INDICES DE DESEMPENHO DA EDUCACAO BASICA, EM CONFORMIDADE
COM A LEI MUNICIPAL N° 9.058, DE 24 DE AGOSTO DE 2021

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 31, Il, da Lei Federal n° 13.019/2014

ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIViL: APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSOR NELSON DOS SANTOS DAMASCENO,/organizagéo da sociedade civil, pessoa

.

juridica de direito privado, sem fins economicos, inscrita no CNPJ sob n° 11.066.139/0001-54 >,

Considerando que por intermédio da Lei Municipal n°® 9.058, de 24 de agosto de 2021,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 11.335, de 4 de outubro de 2021, foi autorizado ao Poder
Executivo conceder repasse publico a APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA
PROFESSOR NELSON DOS SANTOS DAMASCENO./Organizag:éo da Sociedade Civil, pessoa

juridica de direito privado, sem fins econdmicos, que atua na educacdo infantil e fundamental ;

Ccbjetivando presiar assisténcia financeira suplementar durante o exercicio de 2021;

Considerando que a formalizagao da presente parceria possibilita maior celeridade e eficacia
a resolugéo de preblemas que eventuaimente, possam inviabilizar o bom andamento da prestacéo
do servigo educacional da unidade executora;

Considerando as especificagdes da Lei Federal n® 13.018/2014, quanto a inexigibilidade do
chamamento publico, ato respaidado na mesma lel, em seu artigo n°® 31, inciso Il:

Diante de tais considerandos, a Secretaria Municipal de Educagao, solicita a formalizagéo

de Processo de Inexigibilidade de Chamamento Publico, para a realizacao de Parceria, através de
Termo de Colaboragde, nos termos da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, entre o

Av. Francisco de Paula Quintanilha Ribeiro, 550 - Pqg. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
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Municipio de Franca & a APM DA eSCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR
INELSON DOS SANTOS DAMASCENG /

Justificativa da realizagdo da parceria;

£ notorio que nas Ultimas decadas, o Estado brasileiro vem sofrendo uma série de
ransformagoes financeiras, juridicas e, sobretudo, administrativas. Nesse cenario, as organizacdes
da socleaaue civil' € demais movimentos que acumularam, durante anos, um grande capital de
experiencias e conhecimentos sobre formas inovadoras de enfrentamento das questdes cotidianas,
vem colaporando com o intuito de formular, monitorar, executar, fiscalizar, fomentar, promover,
incentivar e agir com desenvoltura e celeridade nas parcerias. A partir dessa colaboragao é possivel
criar prioridades para acdc estatal, abrindo espaco dentro da Administragdo Publica para a
participacédo da sociedade.

A APM DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR NELSON DOS
SANTOS DAMASCENO,' constituida na forma de associacao civil, com a personalidade Juridica de
direito privado, sem fins economicos, sujeita-se as disposigdes do Codigo Civil e demais normativas
alinentes a matéria.

Entidade com objetives sociais e educativos, tem por finalidade ser instrumento de
pariicipagao da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do processo
educacicnal, na assisiéncia ao aluno € na integracao da familia, escola e comunidade, sendo-lhe
vedada a adogao de carater politico, racial ou religioso.

Fara a consecucao de seus 1ins, a APM propde-se a:
{ - colaborar com a dire¢ao da escola para atingir seus objetivos educacionais;
Il - representar, perante a escola, as aspiragbes da comunidade e dos responsaveis
legais pelos alunos:
lil - celebrar parcerias com instituicdes publicas ou privadas e receber contribuicoes
financeiras voltadas a melnhoria da infraestrutura e das acdes pedagodgicas da unidade
escolar, sempre com o propdsito de assegurar o direito constitucional educacao de

Gualidace, opservadas as normas legais aplicaveis;

1 Entidades classificadas como instituicées do Terceiro Setor: pessoas juridicas de direito privado sem
fins econdmicos (ou seja, associagbes ou fundagées). Portanto, entidades nio estatais sem fins lucrativos,
{ue desenvolvem atividades de interesse pubiico.
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V' - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para
auxiliar a escola, provendo condigoes que permitam, observadas as normas legais
aplicaveis
a) amelnoria do ensino;
b) © desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas
socioecenomica e de saude;
C) a conservagao e manutencado do prédio, dos equipamentos e das
instalagdes escolares;
d) a programacac de atividades culturais e de lazer que envolvam a
participagao conjunta de professores, alunos e seus responsaveis legais.
V' - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores,
possibilitando:
a) aos responsavels legais, gue recebam informagdes relativas aos
Objetivos educacionais, métodos e processos de ensino, bem como sobre o
aproveitamento escolar cos alunos sob sua responsabilidade;
0) aos professores, que conhegam as condigdes de vida do aluno fora da
éscola, como instrumento para auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.
A Instituicao atenge exclusivamente a Unidade Escolar de forma especifica, tendo acao
gireta em seus planos administrativos e financeiros, sendo sua Diretoria, renovada anualmente,
formada por representantes aa comunidade escolar.

A presente parceria, com base em iei municipal especifica, que institui o Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola — PIMIDDE, as Associacbes de Pais e Mestres das Unidades Educacionzis
da Rede Municipal de Ensino e altera a triade orgamentaria, visa o repasse de recursos publicos do
Municiplo para a manutencio das atividades desenvolvidas pela organizacao, que da apoio, em
todos cs aspecios, para a Unidade Escolar. '

A Lel Federal n® 13.019/2014, estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administragdo publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperacéo, para
@ consecucao de finalicades de interesse plblico e reciproco, mediante a execugdo de atividades
Ou Ge projetos pieviamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de

Colaporagac, em iermos de fornento ou em acordos de cooperagéo.
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Desta feita, a parceria comumente e celebraca apos procedimento de chamamento publico,
ne entanto, a legislagcao em comento preve excegdes, como nas hipdteses de dispensa ou de
inexigibilidade de chamamento publico.

No caso em tela, haja vista que se faz inviavel a competicao entre organizacdes da
sociedade civil, mediante a auséncia de piuralidade de objetos e de proponentes, e ainda a
exisiéncia de lei municipal que autoriza a transferéncia de recursos financeiros, com a expressa
identificacéo da entidade beneficiaria, a inexigibilidade de chamamento publico é medida gque se

impde, conforme se vé:

‘Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na
hipotese de inviabilidade de competicdo entre as organizagées da
sociedade civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria

ou se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade

especifica, especialmente Guando:
{(..)

il - a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da
sociedade civil que esteja autorizada em fel na qual seja identificada
expressamente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da

subvengao prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da lei n° 4.320, de 17

de marco de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lej
Complementar n® 101. de 04 de maio de 2000.”

No caso em questao verifica-se a viabilidade da inexigibilidade da-dispensa db chamamento
puplico, com base na lei Supracitada. Desta forma, a formalizacéo da parceria, possibilitara a APM
DA ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR NELSON DOS SANTOS
DAN‘aASCENO,’por meio da conciliagdo de esforgos com o Municipio, o cumprimento das metas

esiapelecidas.

Franca, 11 de NOVEMBRO de 2021,
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MARCIA DE GARVALHO GATTI

Secretaria Municipal de Educac¢ao
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS SANTOS
DAMASCENO”

RUA CANDIDO FRANCISCO PIRES, 4000 JARDIM BONSUCESSO

CEP: 14.406 - 598 \°
X
Oficio n.° 006 — S.M.E. Franca, 22de outubro de 2021 R\

Assunto: Plano de Trabalho - PMDDE
PrezadaSenhora,

A Associagdo de Pais e Mestres da Escola Municipal de Educagio Basica
“Professor e Escritor Nelson dos Santos Damasceno”, CNPJ11 .066.139/0001-54, vem por
meio deste encaminhar a Vossa Senhoria a documentagéo comprobatdria referente ao Plano
de Trabalho do PMDDE - Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola.

Segue anexa a seguinte documentagio:

1°) Declaragéo e da ComposicZo da Diretoria

2.°) Declarac@o e Compromisso Institucional - 1

3.°) Declaraggo e Compromisso Institucional - 2

4.°) Declaragéo que na3o tivemos contas rejeitgdas

5.%) Declaragéo de que ndo ha pessoas irregulares

6.%) Qualificagdo dos membros da APM

7.°) ATA de Aprovagéo do Plano de Trabalho pelo Conselho Deliberativo
8.%) Plano de Trabalho

Sendo s6 para o momento, aproveitc o ensejo para reiterar protestos de
elevada estima e consideraczo.

Atenciosamente,

- kﬁbl {lt \‘\E—,ZE\—;_:__,,_.A

Alessandra Ribeiro Machado Souza

Diretora Executiva

A Senhora Mércia de Carvalho Gatti
Secretaria Municipal de Educacéo

Secretaria Municipal de Franca/SP

Rua Candido Francisco Pires, 4000 Jardim Bonsucesso Telefone: 3720 - 2819
CEP: 14406 - 598 Franca/SP

email: nelsondamasceno@franca.sp.gov.br



ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS

SANTOS DAMASCENO”
RUA CANDIDO FRANCISCO PIRES, 4000 JARDIM BONSUCESSO \\\)
CEP: 14.406 - 598 A
ANEXOT1 -

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

A -~ FICHA CADASTRAL

1. CADASTRO DA OSC

A) NOME : ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS
SANTOS DAMASCENO”

B) CNPJ : 11.066.139/0001-54

C) ENDERECO COMPLETO: Rua Candido Francisco Pires, 4000 Jardim Bonsucesso

D) TELEFONES : (16) 37202819

E) E-MAIL : nelsondamasceno@franca.sp.gov.br

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

A) NOME : Alessandra Ribeiro Machado Souza B) CPF N°:186.564.358-09
C) RG N°: 28.459.059-9 D) ORGAO EXPEDIDOR: SSP  [E) CARGO OU FUNCAO : Orientador3
Educacional

F) DURACAO MANDATO: 02 anos - de 05/03/2021 a 05/03/2023

G) ENDERECO COMPLETO: Rua Ivone Barbosa Gilberti, 2645 Residencial Palermo Franca/SP CEP: 14.408-024

H) TELEFONES: (16) 99146-8956

1) E-MAIL : alessandrarmachadosouza@gmail.com

3. FINALIDADE ESTATUTARIA E AREA DE ATUACAO

Com base no “Estatuto Padrio das Associagdes de Pais e Mestres” das escolas municipais de Franca, a Associagig
de Pais e Mestres, constituida na forma de associagdo civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins
econdmicos, sujeita-se as disposi¢des do Cédigo Civil.

De acordo com a Segdo II deste Estatuto, Art. 3° a APM, se constitui como entidade com objetivos sociais ¢
educativos e tem por finalidade ser instrumento de participacdo da comunidade na escola, bem como colaborar na
aprimoramento do processo educacional, na assisténcia ao aluno e na integragdo da familia, escola e comunidade,
sendo-lhe vedada a adogdo de carater politico, racial ou religioso.

Para a consecugdo de seus fins, conforme o Art. 4° do Estatuto, a APM propée-se a:

[ - colaborar com a diregéo da escola para atingir seus objetivos educacionais;

11 - representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos responsaveis legais pelos alunos;

II1 - celebrar parcerias com instituigdes publicas ou privadas e receber contribui¢des financeiras voltadas 3
melhoria da infraestrutura e das agdes pedagogicas da unidade escolar, sempre com o proposito de assegurar @
direito constitucional 4 educagéo de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;

IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a escola, provendg
condigdes que permitam, observadas as normas legais aplicédveis:

a) amelhoria do ensino;

b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas socioeconémica e de satde:

{ ¢) a conservagio e manutencdo do prédio, dos equipamentos e das instalagSes escolares:

& .'-':m'n‘.a-..,r,_____
I ———— - —
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS

SANTOS DAMASCENO” \?\ ,,

RUA CANDIDO FRANCISCO PIRES, 4000 JARDIM BONSUCESSO

d) a programagdo de atividades culturais e de lazer que envolvam a participagdo conjunta de professores.
alunos e seus responsaveis legais.
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores, possibilitando:

a) aos responsaveis legais, que recebam informagdes relativas aos objetivos educacionais, métodos &
processos de ensino, bem como sobre o aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;
b) aos professores, que conhegam as condi¢des de vida do aluno fora da escola, como instrumento par3
auxiliar o aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Por fim, levando em conta o Art. 5° deste instrumento, as atividades decorrentes dos objetivos especificados

no artigo acima deverdo estar previstas em Plano de Aplicagdo Financeira elaborado pela APM e articulado ad
Plano de Gestdo da unidade escolar.

a

CEP: 14.406 - 598 \)\&\
BK\

B - DESCRICAO DO PROJETO

1. JUSTIFICATIVA

A elaboragdo do Plano de Trabalho para a utilizagdo dos recursos recebidos por meio do Programg
Municipal Dinheiro Direto na Escola, justifica-se para garantirmos nos espagos escolares a Gestio Democratica que
¢ um principio definido na Constituigio Federal de 1988, na Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educag@o Nacional A
LDBEN (1996) € nos Planos de Educagio. Na gestdo democritica pressupde-se o envolvimento e a participag¢do dg
todos para a reflexdo, a discussio, o plangjamento, o encaminhamento ¢ a avaliagdo das fragilidades do cotidiang
escolar. Dessa maneira, a comunidade escolar, por meio do didlogo, do respeito da autonomia e dos acordog
coletivos, tem subsidios para que possa tragar os rumos a serem seguidos em suas tomadas de decisio. De modg
concreto, a garantia desse processo de gestio democratica envolve a mobilizagdo do tripé escola-familia-
comunidade, com efetivo engajamento de todos no cotidiano escolar.
Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com a assessoria do Conselho Fiscal
no planejamento de aplicagdio dos recursos financeiros oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola!
€ aprovado pelo Conselho Deliberativo. Considerando que o Conselho de Escola é composto por todos os atores)
diretor, funcionario, especialista, aluno, familia ¢ visando uma maior transparéncia nas decisdes tomadas
informamos que este Plano de Trabalho ser4 apreciado pelo Conselho de Escola apés aprovado pela Comisséo.
Todas as agdes referentes a utilizagdo das verbas devem Justificar-se pela transparéncia desde o inicio dd
discussdo sobre o uso que sera dado &s verbas. A comunidade escolar sera cientificada dessa destinagio. Além disso
todas as decisdes serdo registradas em ata.

Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizagdo dos recursos publicos sendo uma ferraments
de gestdo que direcionara de forma transparente, coerente, democratica, ética e responsavel a execugdo do recursg
financeiro destinado ao Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola.
Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas as prestagdes de contas, de
todas as verbas recebidas ou préprias da escola, serdo afixadas e mantidas permanentemente em local publico dg
facil visibilidade por toda a comunidade escolar, bem como 0s balancetes semestrais e anual.

2. OBJETO DA PARCERIA

Os valores repassados serdo empregados no desenvolvimento de programas de cooperagdo mitua nos
aspectos técnicos e financeiros da instituigdo para: manutenc¢do, ampliagdo e melhoria da qualidade do ensino ¢
mmplementagdo da Gestio Democratica da Educagdo, assim como em atendimento de despesas de pequeno porte qus
beneficiem a comunidade escolar, conforme legislagdes vigentes.

Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa atender a manutengdo do prédio
aquisi¢do de bens ¢ material de consumo, contratacdo de servicos em geral, desenvolvimento de projetos ¢
atividades pedagégicas e educacionais a fim de atender 100% dos alunos desta Unidade Escolar da Rede Municipal
de Educacdo de Franca, mediante o cumprimento do Termo de Colaboragio firmado entre a APM e a Secretaria

Municipal de Educacio/Prefeitura de Franca.

e e ——
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. QUADRO DE ATENDIMENTO DOS ALUNOS E INFRAESTRUTURA DA UNIDADE

Numero de alunos da Unidade Escolar: 352

e Educagdo Infantil (pré-escola): 54
e Ensino Fundamental I: 298
e Educagio de Jovens e Adultos (Fund. I1):0

TOTAL:
Descrever os espagos fisicos existentes na unidade escolar:

10 salas de aula sendo 08 para alunos e 02 sendo usadas para Proinfo e Sala de Leitura;

Setor administrativo: secretaria, sala da diretora, sala da orientadora educacional, sala da pedagoga, sala d3
coordenadora pedagégica, sala dos professores, banheiros feminino e masculino e almoxarifado;

Patio coberto;

Banheiros masculino e feminino para alunos;

Refeitorio;

Cozinha;

Quadra de esportes coberta;

Estacionamento para funcionarios e professores.

4. PERIODO DE EXECUCAO - VIGENCIA

Inicio: Qutubro 2021 [Final: Dezembro 2021

5. DESCRICAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

META / ATIVIDADE OU ACAO OBSERVACAO
PROJETO
v" Realizar melhorias e v"  Pintura externa da escola: v" Como o muro da escola esta
manutencgdes prediais. * muro; toda pichado, 0 nome bem
* lapis de cor na fachada; desbotado, faremos apenas essa
* entrada da escola; primeira etapa com a verba.

* chdo do patio coberto

v' Instalar o equipamentos de | v Fzer o cabeamento para v Todas as sals serdo equipadas
tecnologia que serdo enviados instalagdo € manutengio de com 0s equipamentos
para a escola, da SME. equipamentos de tecnologia. necessarios.

v' Realizar a escrituragdo contdbil | v/ Contratagio de servicos de |v" Nio serd realizado cotagio de

da APM e a prestagdo de contas escritério de contabilidade. precos, pois deverd ser mantido
dos recursos 0 escritdério que ja tem contrato
v' Servigo de divulgagio das com a APM até o final do ano
despesas (Portal da vigente.
Transparéncia).

v Organizar os espagos no|v Comprar 02 ammérios de ago |¥Y Conforme necessidade  da
ambiente interno. para a sala da coordenadora escola.

pedagogica.

[} ™ £ 0 o ﬂ S
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RUA CANDIDO FRANCISCO PIRES, 4000 JARDIM BONSUCESSO R\
CEP: 14.406 - 598 \

6. FORMA DE EXECUCAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonancia com o Projeto Pedagégico, considerando 3
Avaliagdo Institucional, as necessidades da Unidade Escolar e os elementos constantes no Termo de Colaboragio ds
Associagdo de Pais e Mestres e respeitando a legislagdo vigente, serdo realizadas reunides periddicas para definii
acles a fim de cumprir as metas e planejar a execugdo das atividades e projetos.

A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicacdo e finalidades especificas do recurso e considerandd
o planejamento feito pela equipe escolar, as reunides do Conselho de Escola e as orientacdes da Secretaria
Municipal de Educagdo, elaborou o presente Plano de Trabalho definindo as prioridades, o cronograma e os
encaminhamentos dos investimentos tendo em vista os recursos financeiros disponiveis e as necessidades dd
Unidade Escolar.

Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciara orgamentos, aquisicio de materiais e contratagdo ds
Servigos e prestara conta de cada item.

O Conselho Deliberativo da APM aprovou o presente Plano de Trabalho, bem como ir4 colaborar com a
diregdo da unidade escolar, a fim de atingir os objetivos estabelecidos.

O Conselho Fiscal acompanhara todo o processo, emitindo seus pareceres, observando sempre 0 constante
neste Plano de Trabalho e na legislaggo vigente.

Além da administracdo dos recursos financeiros, os membros da APM e do Conselho de Escola participariq
de atividades e projetos desenvolvidos na escola, bem como procurarfio didlogo com todos os envolvidos ng
processo ensino-aprendizagem a fim de detectar necessidades e aprimorar praticas.

7. PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS
A SEREM EXECUTADOS

Os pardmetros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas in loco e andlise das evidéncias, registros dessas
visitas, registros de dados relevantes, fotografias, entre outros, sobre o contexto inicial da escola, focando as metas
as atividades e projetos para que se possa comparar com a realidade transformada a partir de agdes da APM e de
comunidade escolar, registrando também esta nova realidade e quais metas foram cumpridas.

A avaliagdo do cumprimento das metas sera feita sistematicamente a partir de dados coletados durante o
processo de execugdo dos projetos, atividades e servigos prestados, observando as dependéncias da Unidade ¢
ouvindo a comunidade escolar.

A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dard publicidade 3 comunidade escolar das agdes
realizadas e resultados obtidos e apresentara um relatério de avaliagdo para a Comissio de Monitoramento ¢
Avaliacdo que servird de ponto de partida para o planejamento de novas a¢des.

8. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS / DESPESAS
ITEM VALOR (RS)

1. Despesas gerais de custeio:
e Servigo de contabilidade, incluindo as prestacdes de contas do
ajuste;

R$ 3.600,00

e Servigo de divulgagio no Portal Transparéncia;

== %mm.-_,,___
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2. Despesas de Custeio para Manutengdo e Conservagio do Prédio
Escolar: [

e Pintura externa da escola e escrita do nome; pintura da entrada dal
escola - parte administrativa chio do pétio coberto. R$ 29.754,00

e Cabeamento para instalagio e manutengdo de equipamentos deJ
tecnologia.

3. Material Permanente:

* Mobiligrios: 02 armarios de ago, 1.88 x 1.20 x 047, 02 portas com! R$ 3.706,00
chave e macaneta. '

|
|
TOTAL: } 37.060,00

9. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
0 | 0
1° REPASSE ' 2° REPASSE
ITEM l
(RS) | (RS)
1. Despesas gerais de custeio R$ 3.600,00 R$ 0,00
2. Despesas de Custeio para Manutengio "
e Conservagdo do Prédio Escolar R$29.754,00 R$10,00
3. Material Permanente R$ 3.706,00 R$ 0,00
TOTAL: | RS 37.060,00 RS 0,00

10. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUCAO

A Secretaria Municipal de Educagéio realizara procedimentos de monitoramento e fiscalizagdo da parceria
para avaliagdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.

A prestagdo de contas serd apresentada semestralmente, conforme estabelecido em legislagdo vigente
constituida de demonstrativos de receita e de despesas ¢ dos pagamentos efetuados, da relagdo de bens adquiridos ou
produzidos e do extrato da conta bancéria em que 0s recursos foram depositados.
A fiscalizagdo da aplicagdio dos recursos financeiros relativos a execugdo do Programa é de competéncia dd
Conselho Fiscal desta Associagio, bem como do Setor de Prestagdo de Contas da Secretaria Municipal de F Inangas
€ da Secretaria Municipal de Educagio.
Ainda, a Secretaria Municipal de Educagdo realizara o acompanhamento da aplicagdo dos recursog
requisitando documentos ¢ demais elementos que julgar necessarios, bem como possiveis visitas in loco pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo.

e ‘z.‘.h—.n—.,,._\_
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ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS
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11. AUTENTICACAO

Franca, 20 de outubro de 2021
! w}&g'-
Aléﬁaﬁﬁfa\ﬁjbeiro Machado Souza

Diretora Executiva
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Aos vinte e um dias dias do més de outubro de 2021, as 13h30, , em uma das
dependéncias da escola, atendendo ao convite feito pela Diretora Executiva da APM,
Alessandra Ribeiro Machado Souza , 08 membros do Conselho Deliberativo, da
Associacdo de Pais e Mestres da EMEB Professor e Escritor Nelson dos Santos
Damasceno reuniram - se para a aprovacao do Plano de Trabalho do PMDDE -
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola. A verba sera depositada em conta
corrente do Banco do Brasil ainda este ano e sera destinada a pagamentos de
mensalidades do escritdrio de contabilidade, melhorias no prédio da escola e ainda
materiais permanentes. Segue abaixo o Plano elaborado pela Diretoria executiva da
APM:

ANEXO |
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

A - FICHA CADASTRAL

1. CADASTRO DA 0SC
A) NOME : ASSOCIACAOQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS SANTOS DAMASCENO”

B) CNP] : 11.066.139/0001-54

C) ENDERECO COMPLETO: Rua Candido Francisco Pires, 4000 Jardim Bonsucesso

D) TELEFONES : (16) 37202819

E) E-MAIL : nelsondamasceno@fran ca.sp.gov.br

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

) NOME : Alessandra Ribeiro Machado Souza B) CPF N2:186.564.358-09
C) RG N2: 28.459.059-9 D) ORGAO EXPEDIDOR: SSP E) CARGO OU FUNGAO : Orientadora
Educacional

F) DURACAO MANDATO: 02 anos - de 05/03/2021 2 05/03,2023

G) ENDERECO COMPLETO: Rua lvone Barbosa Gilberti, 2645 Residencial Palermo Franca/SP CEP: 14.408-024

H) TELEFONES: (16) 99146-8956

I} E-MAIL : alessandrarmachadosouza@gmail.com

3. FINALIDADE ESTATUTARIA E AREA DE ATUACAO

Com base no “Estatuto Padrio das Associagdes de Pais e Mestres” das escolas municipais de Franca, a Associacio de Pais e
Mestres, constituida na forma de associagdo civil, com personalidade juridica de direito privado, sem fins econdmicos, sujeita-
se as disposi¢des do Cédigo Civil.

De acordo com a Segdo I1 deste Estatuto, Art. 3° a APM, se constitui como entidade com objetivos sociais e educativos e
tem por finalidade ser instrumento de participacio da comunidade na escola, bem como colaborar no aprimoramento do
processo educacional, na assisténcia ao aluno e na integrag3o da familia, escola e comunidade, sendo-lhe vedada a adogio de
carater politico, racial ou religioso.

Para a consecucio de seus fins, conforme o Art. 4° do Estatuto, a APM propde-se a:

Rua Candido Francisco Pires, 4000 — Jardim Bonsucesso — CEP 144086-598
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I - colaborar com a dirego da escola para atingir seus objetivos educacionais; N \\\‘\\
Il - representar, perante a escola, as aspiragdes da comunidade e dos responsaveis legais pelos alunos; ) AN

infraestrutura e das acdes pedagogicas da unidade escolar, sempre com o proposito de assegurar o direito constitucional 2
ucagdo de qualidade, observadas as normas legais aplicaveis;
IV - mobilizar os recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade para auxiliar a escola, provendo condi cles

que permitam, observadas as normas legais aplicaveis:
a) a melhoria do ensino;
b) o desenvolvimento de atividades de assisténcia ao aluno, nas areas socioecondmica e de satide;
¢) a conservagdo e manutencdo do prédio, dos equipamentos e das instalagdes escolares;
d) a programacdo de atividades culturais e de lazer que envolvam a participagio conjunta de professores, alunos e seus
responsaveis legais.
V - favorecer o entrosamento entre os responsaveis legais dos alunos e professores, possibilitando:

2) aos responsaveis legais, que recebam informag®es relativas aos objetivos educacionais, métodos e processos de
ensino, bem como sobre o aproveitamento escolar dos alunos sob sua responsabilidade;
b) aos professores, que conhe¢am as condigdes de vida do aluno fora da escola, como instrumento para auxiliar o
aprimoramento do processo educacional.
VI - administrar, direta ou indiretamente, nos termos da lei, a cantina escolar.

Por fim, levando em conta o Art. 5° deste instrumento, as atividades decorrentes dos objetivos especificados no artigo
acima deverdo estar previstas em Plano de Aplicagio Financeira elaborado pela APM e articulado ao Plano de Gestio da
midade escolar,

L

B - DESCRICAO DO PROJETO

1. JUSTIFICATIVA

A elaboraggo do Plano de Trabalho para a utilizag@o dos recursos recebidos por meio do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola, Justifica-se para garantirmos nos espagos escolares a Gestao Democratica que € um principio
definido na Constitui¢io Federal de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDBEN (1996) e nos Planos de
Educacfo. Na gestdo democratica pressupde-se o envolvimento e a participacdo de todos para a reflexdo, a discussio, o
planejamento, o encaminhamento e a avaliagdo das fragilidades do cotidiano escolar. Dessa maneira, a comunidade escolar, por
meio do didlogo, do respeito da autonomia e dos acordos coletivos, tem subsidios para que possa tragar Os rumos a serem
seguidos em suas tomadas de decis3o. De modo concreto, a garantia desse processo de gestio democratica envolve a
mobiliza¢Zo do tripé escola-familia-comunidade, com efetivo engajamento de todos no cotidiano escolar.

Este Plano de trabalho foi elaborado pela Diretoria Executiva da APM, com a assessoria do Conselho Fiscal no
planejamento de aplicag¢io dos recursos financeiros oriundos do Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, e aprovado
pelo Conselho Deliberativo. Considerando que o Conselho de Escola é composto por todos os atores, diretor, funcionario,
especialista, aluno, familia e visando uma maior transparéncia nas decisdes tomadas informamos que este Plano de Trabalho
sera apreciado pelo Conselho de Escola apos aprovado pela Comissio.

Todas as agdes referentes a utilizagdo das verbas devem Justificar-se pela transparéncia desde o inicio da discussio
sobre 0 uso que sera dado as verbas. A comunidade escolar sera cientificada dessa destinagdo. Além disso, todas as decisdes
serdo registradas em ata,

Este Plano busca garantir a eficiéncia e agilidade na utilizagio dos recursos publicos sendo uma ferramenta de gestido
que direcionara de forma transparente, coerente, democratica, ética e responsavel a execugdo do recurso financeiro destinado ao
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola.

Pelo principio constitucional da publicidade no trato da coisa publica, todas as prestacdes de contas, de todas as verbas
recebidas ou proprias da escola, serdo afixadas e mantidas permanentemente em local publico de facil visibilidade por toda a
comunidade escolar, bem como os balancetes semestrais e anual.

2. OBJETO DA PARCERIA

Democritica da Educaggio, assim como em atendimento de despesas de pequeno porte que beneficiem a comunidade escolar,
conforme legislacdes vigentes.

Dessa forma, de acordo com a lei supracitada, o objeto da parceria visa atender a manutencio do prédio, aquisicio de
bens e material de consumo, contratagdo de servigos em geral, desenvolvimento de projetos e atividades pedagdgicas e
educacionais a fim de atender 100% dos alunos desta Unidade Escolar da Rede Municipal de Educagio de Franca, mediante o
cumprimento do Termo de Colaboragdo firmado entre a APM e a Secretaria Municipal de Educagio/Prefeitura de Franca.

3. QUADRO DE ATENDIMENTO DOS ALUNOS E INF RAESTRUTURA DA UNIDADE

Rua Candido Francisco Pires, 4000 — Jardim Bonsucesso — CEP 14406-598
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Numero de alunos da Unidade Escolar: 352

*  Educagdo Infantil (pré-escol a). 54

®  Ensino Fundamental I: 298

* Educagio de Jovens e Adultos (Fund. IT):0

TOTAL;

Descrever os espagos fisicos existentes na unidade escolar:

10 salas de aula sendo 08 para alunos e 02 sendo usadas para Proinfo e Sala de Leitura;

Setor administrativo: secretaria, sala da diretora, sala da orientadora educacional, sala da pedagoga, sala da
coordenadora pedagégica, sala dos professores, banheiros feminino e masculino e almoxarifado;

Patio coberto;

Banheiros masculino e feminino para alunos;

Refeitorio;

Cozinha;

Quadra de esportes coberta;

Estacionamento para funcionarios e professores.

*. PERIODO DE EXECUCAO - VIGENCIA
[y

Inicio: Qutubro 2021

2071

inal; Dezembro

5. DESCRICAO DAS METAS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

META / ATIVIDADE OU PROJETO
v Realizar melhorias e manutengGes
prediais.

ACAO
v"  Pintura externa da escola: v
* muro;
* lapis de cor na fachada:

OBSERVACAO |
Como o muro da escola esta toda
pichado, o nome bem desbotado,
faremos apenas essa primeira etapa

* entrada da escola; com 2 verba.
* chio do patio coberto
v" Todas as salas serio equipadas

¥" Fazer o cabeamento para .

instalacio itencso de com 0s equipamentos

— - &30 G NEecessarios.

equipamentos de tecnologia.

v Realizara escrituragdo contabil da | ¥~ Contratagio de servigos de v" Nio sera realizado cotagdo de

APM e a prestagio de contas dos escritorio de contabilidade. pregos, pois devera ser mantido o

TEecursos escritério que ja tem contrato com
Servigo de divulgagio das despesas a APM até o final do ano vigente.
(Portal da Transparéncia).
v" Organizar os espagos no Comprar 02 armarios de aco Conforme necessidade da
ambiente interno. para a sala da coordenadora escola.

pedagogica.

6. FORMA DE EXECUCAO DAS MET. AS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM EXECUTADOS

Visando a melhoria da qualidade de ensino, em consonincia com o Projeto Pedagdgico, considerando a Avaliagdo

as necessidades da Unidade Escolar e os elementos constantes no Termo de Colaboragio da Associaciio de Pais e
Mestres e respeitando a legislagdo vigente, serdo realizadas reunides periddicas para definir acdes a fim de cumprir as metas e
planejar a execugdo das atividades e projetos.

A Diretoria Executiva, com base nas regras de aplicagio e finalidades especificas do recurso e considerando o

planejamento feito pela equipe escolar, as reunides do Conselho de Escola e as orientagdes da Secretaria Municipal de

Educagio, elaborou o presente Plano de Trabalho definindo as prioridades, o cronograma e os encaminhamentos dos
Envestimentos tendo em vista os recursos financeiros disponiveis e as necessidades da Unidade Escolar.
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(18) 3720-2819- nelsondamasceno@franca,sp.qov.br

|




Ainda, a Diretoria Executiva da APM providenciara or¢amentos, aquisi¢ao de materiais e contratagio de servigos e
prestara conta de cada item.
O Conselho Deliberativo da APM aprovou o presente Plano de Trabalho, bem como ir4 colaborar com a dire¢do da
unidade escolar, a fim de atingir os objetivos estabelecidos.
O Conselho Fiscal acompanhara todo o processo, emitindo seus pareceres, observando sempre o constante neste Plano
de Trabalho e na legislagio vigente.

Além da administracio dos recursos financeiros, os membros da APM e do Conselho de Escola participardo de
tividades e projetos desenvolvidos na escola, bem como procurardo didlogo com todos os envolvidos no processo ensino-
prendizagem a fim de detectar necessidades e aprimorar praticas.

. PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS MET. AS, ATIVIDADES E PROJETOS A SEREM
XECUTADOS

Os parémetros para aferir o cumprimento das metas incluem visitas iz loco e andlise das evidéncias, registros dessas visitas,
registros de dados relevantes, fotografias, entre outros, sobre o contexto inicial da escola, focando as metas, as atividades e
projetos para que se possa comparar com a realidade transformada a partir de agdes da APM e da comunidade escolar,
registrando também esta nova realidade e quais metas foram cumpridas.

A avaliagdo do cumprimento das metas sera feita sistematicamente a partir de dados coletados durante o processo de
execugdo dos projetos, atividades e servigos prestados, observando as dependéncias da Unidade e ouvindo a comunidade
escolar.

A APM, em conjunto com o Conselho de Escola, dara publicidade a comunidade escolar das acOes realizadas e
"esultados obtidos e apresentara um relatério de avaliagio para a Comissdo de Monitoramento e Avalia¢io que servira de ponto
de partida para o planejamento de novas agdes.

8. PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS / DESPESAS
ITEM VALOR (R$)
1. Despesas gerais de custeio: |
e Servico de contabilidade, incluindo as prestages de contas do
ajmstes R$ 3.600,00
¢ Servigo de divulgagdo no Portal Transparéncia.
E Despesas de Custeio para Manutengio e Conservagio do Prédio Escolar:
¢ Pintura externa da escola e escrita do nome; pintura da entrada da
escola - parte administrativa chdo do p4tio coberto. RS 29.754,00
e Cabeamento para instalagdo e manutengdo de equipamentos de
tecnologia
EMaterial Permanente:
e Mobilidrios: 02 armarios de aco, 1.88 x 1.20 x 047, 02 portas com
R$ 3.706,00
chave e maganeta.
TOTAL: R$37.060,00
. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
12 REPASSE 22 REPASSE
ITEM
®S) | ®$)
1. Despesas gerais de custeio ; R$ 3.600,00 R$ 0,00
2. Despesaf. de Cust':ei.o para Manutengdo e | RS 29.754.00 R$ 0,00
Conservagéo do Prédio Escolar ? .
3. Material Permanente R$3.706,00 ' R$ 0,00
TOTAL: | RS 37.060,00 R$ 0,00
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10. FORMA DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DE EXECUCAO

A Secretaria Municipal de Educago realizara procedimentos de monitoramento e fiscalizago da parceria para
avaliacdo do cumprimento dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.

A prestacao de contas sera apresentada semestralmente, conforme estabelecido em legislagio vigente, constituida de
demonstrativos de receita e de despesas e dos pagamentos efetuados, da relagdo de bens adquiridos ou produzidos e do extrato
da conta bancaria em que os recursos foram depositados.

A fiscalizagdo da aplicagio dos recursos financeiros relativos 4 execugao do Programa € de competéncia do Conselho
Fiscal desta Associagio, bem como do Setor de Prestag3o de Contas da Secretaria Municipal de Finangas e da Secretaria
Municipal de Educagiio.

Ainda, a Secretaria Municipal de Educagio realizara o acompanhamento da aplicagio dos recursos requisitando
documentos e demais elementos que julgar necessarios, bem como possiveis visitas in loco pela Comissdo de Monitoramento e
\Avaliagio.

11. AUTENTICACAO

Franca, 20 de outubro de 2021

Al%a\ﬁibeiro Machado Souza

Diretora Executiva

|

Apos a andlise do plano, 0 mesmo foi aprovado pela Diretoria Deliberativa. Sem mais

para tratar no momento, a Diretora agradeceu a presenca de todos e deu por
encerrada a reunido. Eu Valéria Cristina Veronez, lavrei a Ata que seré assinada por
mim e pelos demais participantes em momento oportuno. Como muitos dos membros
do Conselho deliberativo estavam presentes na escola, j& assinaram a Ata
presencialmente.Franca, 21 de outubro de 2021

5 %& $\ WP ( f/_‘) 8 "\.@-h}—zﬁ‘/

AlessMbeiro Machado Souza Valéria Cristina Veronez
Diretora Executiva Secretaria

CONSELHO DELIBERATIVO

Presidente y ‘ i

Valéria Cristina Veronez \Wﬂu ( AJQ/«,@,\JQ(
VicePresiente [@ |
Cristiane Regina Lino Alves da Costa 7

Conselheira _ g - _
Glaucia Maria dos Reis Silva Peixoto %ﬁm oo R T Y R\&k &3
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ASSOCIAGAOQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS SANTOS
DAMASCENO”

RUA CANDIDO FRANCISCO PIRES, 4000 JARDIM BONSUCESSO
CEP: 14.406 - 598

DECLARACAO DE COMPOSICAO DA DIRETORIA

A APM DA EMEB PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS SANTOS DAMASCENOQ,

estabelecida nesta cidade de Franca-SP, inscrita no CNPJ sob ne 11.066.139/0001-54,
por seu Diretor Executivo Alessandra Ribeiro Machado Souza, infra assinado, vem
DECLARAR para todos os fins que a referida Associacio, em atendimento a legislacdo

especifica das APM, é formada por nimero minimo de nove associados, composta por:

- Associados com direito a voto na Assembleia Geral (servidores pablicos em

exercicio na escola, os responsaveis legais pelos alunos nela matriculados e os alunos

maiores de 18 anos);

- Associados sem direito a voto na Assembleia Geral (alunos menores de 18
anos matriculados na escola, os ex-alunos e respectivos responsaveis legais, os ex-
professores da escola, demais membros da comunidade e aqueles que, a critério do

Conselho Deliberativo, tenham prestado relevantes servicos 3 Educacdo e a APM.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 22 de outubro DE 2021.

. AP
‘Jl Q\_ta,t‘ ot

Alessandra kibeiro Machado Souza
Diretora executiva
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ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS SANTOS
DAMASCENO”

RUA CANDIDO FRANCISCO PIRES, 4000 JARDIM BONSUCESSO

CEP: 14.406 - 598

DECLARACAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS SANTOS DAMASCENO,

estabelecida nesta cidade de Franca-SP, inscrita no CNPJ sob N€11.066.139/0001-54,
por seu Diretor ExecutivoAlessandra Ribeiro Machado Souza, infra-assinado, DECLARA
que 3 entidade se COMPROMETE a aplicar os recursos repassados de acordo com o
art. 51 da Lei 13.019, de 2014, bem como prestar contas na forma do art. 63 a 68 da

citada lei.

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 22 de outubro. de 2021.

AR*
\ CI_ W
" \A&fesandr Ribeiro Machado Souza
Diretora executiva

Rua Céndido Francisco Pires, 4000 Jardim Bonsucesso  Telefone: 3720 - 2819
CEP: 14406 - 598 Franca/SP

email: nelsondamasceno@franca.sp.gov.br



ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS SANTOS

DAMASCENQ” )
RUA CANDIDO FRANCISCO PIRES, 4000 JARDIM BONSUCESSO J\
CEP: 14.406 - 598 0

DECLARACAO DE COMPROMISSO INSTITUCIONAL

A APM DA EMEB PROFESSOR E_ESCRITOR NELSON DOS SANTOS DAMASCENO,

estabelecida nesta cidade de Franca-SP, inscrita no CNPJ/MF sob Ne 11.066.139/0001-
54, por seu Diretor ExecutivoAlessandra Ribeiro Machado Souza, infra-assinado,
DECLARA que a entidade se COMPROMETE a atender a Lei Federal 12.527, de 2011

(Lei de Acesso 3 Informac3o), Lei Municipal 8.220, de 2014 e dar publicidade ao termo

de colaboracdo .

O referido é verdade e damos fé.

Franca,22 de outubro de 2021.

\ Ay - -
1 ﬂ A aha ¢

IR

Alessf\rﬁ?; Ribey'o Machado Souza
Diretora executiva

Rua Candido Francisco Pires, 4000 Jardim Bonsucesso  Telefone: 3720 - 2819
CEP: 14406 - 598 Franca/SP

email: nelsondamasceno@franca.sp.gov.br



ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS SANTOS
DAMASCENO”

RUA CANDIDO FRANCISCO PIRES, 4000 JARDIM BONSUCESSO

CEP: 14.406 - 598

DECLARACAO

AAPM DA EMEB PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS SANTOS DAMASCENO,

estabelecida nesta cidade de Franca-SP, inscrita no CNPJ sob N2 11.066.139/0001-54,
por seu Diretor Executivo Alessandra Ribeiro Machado Souza, infra assinado, vem

DECLARAR para todos os fins que a referida Institui¢3o:

A)- N3o teve as suas contas rejeitadas pela administrag3o publica nos dltimos cinco

anos;

B)- N3o foi punida com nenhuma das sangdes estabelecidas nas alineas "a" a "d" do
inciso V do artigo 39 da Lei Federal 13.019, de 2014 e nem esta em cumprimento de

penalidades passiveis de impedimento de celebracdo de parcerias;

C)- N3o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de
Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decis3o

irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 22 de outubro de 2021.

pA
Aleséafidra Rlbeiro Machado Souza
Diretora executiva

Rua Candido Francisco Pires, 4000 Jardim Bonsucesso Telefone: 3720 - 2819
CEP: 14406 - 588 Franca/SP

email: nelsondamasceno@franca.sp.gov.br



ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS SANTOS
DAMASCENO”

RUA CANDIDO FRANCISCO PIRES, 4000 JARDIM BONSUCESSO

CEP: 14.406 - 598

DECLARACAO

A APM DA EMEB PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS SANTOS DAMASCENO,

estabelecida nesta cidade de Franca-SP, inscrita no CNPJ sob N211.066.139/0001-54,
por seu Diretor Executivo Alessandra Ribeiro Machado Souza, infra assinado, vem
DECLARAR para todos os fins que NAO HA DENTRE 0OS MEMBROS DA DIRETORIA DA
ORGANIZACAQ DA SOCIEDADE CIVIL, PESSOAS QUE:

A)- Cujas contas relativas a parceria tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas
por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decis3o

irrecorrivel, nos ltimos 8 (oito) anos;

B)- Tenham sido julgadas responsaveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio

de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitag3o.

C)- Tenham sido consideradas responsaveis por atos de improbidade, enquanto

durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, e Il do artigo 12 da Lei n. 8.429, de
1992;

O referido é verdade e damos fé.

Franca, 22 de outubro de 2021.

Diretora executiva

Rua Candido Francisco Pires, 4000 Jardim Bonsucesso Telefone: 3720 - 2819
CEP: 14406 - 598 Franca/SP

email: nelsondamasceno@franca.sp.gov.br



ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS SANTOS
DAMASCENO”

RUA CANDIDO FRANCISCO PIRES, 4000 JARDIM BONSUCESSO

CEP: 14.406 - 598

Qualificacdo dos Membros da APM:

Eu Alessandra Ribeiro Machado Souza, Diretor Executivo da APM da EMEB PROFESSOR E
ESCRITOR NELSON DOS SANTOS DAMASCENO, CPF 186.564.358—09, Certifico que os membros da
referida organizacdo da sociedade civil, cujo periodo de atuacdo é de 22/03/2021 a 22/03/2023, s3o:

DIRETORIA EXECUTIVA

Nome do Diretor Executivo: Alessandra Ribeiro Machado Souza,

RG: 28.459.059-9 CPF: 186.564.358-09

Enderego: Rua Ivone Barbosa Gilberti, 2645 Residencial Palermo Franca/SP CEP:14.408-024
Telefone: (16) 909146 - 8955

Estado Civil: casada

Profissdo: Orientadora Educacional

Nome do Vice-Diretor Executivo: Ana Paula Oliveira Nunes Teruel,

RG: 29.064.666-2 CPF: 276.827.678-20

Enderego :Rua Dr. José Diniz Moreira, 1958 Parque Jodo Leite Franca/SP CEP:14.405305
Telefone: (16) 9 9409 - 8322

Estado Civil: casada

Profissdo: Coordenadora Pedagogica

Nome do Diretor Cultural, de Esportes e Social: Hélvia Roberta de Sousa Goddi
RG: 21.964.293-X CPF: 159.845.928-78

Endereco: Rua Abilio Coutinho, 924 Bairro S3o Joaquim Franca/SP CEP: 14.406-355
Telefone: (16) 99157 - 8385

Estado civil: casada

Profiss3o: Professora

Rua Candido Francisco Pires, 4000 Jardim Bonsucesso Telefone: 3720 - 2819
CEP: 14406 - 598 Franca/SP
email: nelsondamasceno@franca,sp.gov.br



ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS SANTOS
DAMASCENO” 'b

7
o

o

RUA CANDIDO FRANCISCO PIRES, 4000 JARDIM BONSUCESSO

CEP: 14.406 - 598

CONSELHO DELIBERATIVO

Nome do Presidente: Valéria Cristina Veronez

RG: 28.098.872 CPF: 186.441.178-31

Endereco: Rua Voluntérios Adriano Cintra, 870 Bairro Vila Nova Franca/SP CEP: 14.405-352
Telefone: (16) 9 9231 - 6685

Estado civil: casada

Profissdo: Inspetora de Alunos

Nome do Vice Presidente: Cristiane Regina Lino Alves da Costa

RG: 28.269.653-2 CPF: 257.856.988-62

Endereco: Rua Conceigdo de Souza Barbosa, 130 Jardim Zelinda Franca/SP CEP: 14.406-285
Telefone: (16) 9 9339 - 8558

Estado civil: casada

Profiss3o: Professora

Nome da Conselheira: Glaucia Maria dos Reis Silva Peixoto

RG: 47.858.520-2 CPF: 377.090.998-40

Enderego: Rua Aparecido Penha Wenceslau, 811 Jarim Adelinha Franca/SP CEP: 14.406-849
Telefone: (16) 9 9465 - 0831

Estado civil: casada

Profissao: Do lar.

CONSELHO FISCAL

Nome do Presidente: Hetiene Salete Gomes Vieira

RG:43.824,199-X CPF:226.418.818-96

Enderego: Rua Nilson Parreira, 4000 Jardim Bonsucesso Franca/SP CEP: 14.406-583
Telefone: (16) 99117 - 1222

Estado civil: casada

Profiss3o: Merendeira

Rua Candido Francisco Pires, 4000 Jardim Bonsucesso  Telefone: 3720 - 2819
CEP: 14406 - 598 Franca/SP
email: nelsondamasceno@franca.sp.gov.br



ASSOCIAGAOQ DE PAIS E MESTRES DA EMEB “PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS SANTOS
DAMASCENO”

RUA CANDIDO FRANCISCO PIRES, 4000 JARDIM BONSUCESSO

CEP: 14.406 - 598

Nome do Vice Presidente: Maria Aparecida Miranda Camargos

RG: MG 6.234.130 CPF: 842.432.446-34

Endereco: Rua Anésio Basilio dos Santos, 1940 Jardim Palmeiras Franca/SP CEP: 14.406-707
Telefone: (16) 9 99128 - 0645

Estado civil: casada

Profiss3o: Professora

Nome da Conselheira: Fabiana Aparecida neto Cantarino

RG:46.383.201-2 CPF: 374.176.018-80

Enderego: Rua 104 n2 1115 Residencial S50 Jo3o Batista Franca/SP CEP: 14.406-588
Telefone: (16) 9 99253 - 2539

Estado civil: casada

Profissdo: Do lar

Franca, SP 22 de outubrode 2021.

Ml

AlessaM\Machado Souza

Diretora executiva

Rua Candido Francisco Pires, 4000 Jardim Bonsucesso Telefone: 3720 - 2819
CEP: 14406 - 598 Franca/SP
email: nelsondamasceno@franca.sp.gov.br



DAMASCENC”
RUA CANDIDO FRANCISCO PIRES, 4000 JARDIM BONSUCESSO <
' CEP: 14.406 - 598 0
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ATA DA PRIMEIRA REUNIAO ORDINARIA DA ASSEMBLEIA GERAL DA APM EMEB PROFESSOR E
ESCRITOR NELSON POS SANTOS DAMASCENC

Aos doze dias do més de marco de dois mii e vinte e um, em chamada as oito horas, atendendo o Edital de

Convocacéo de 05 de margo de 2021 nesta cidade, ocorreu g Assembleia de forma virtual, em virtude da
Pandemia, pela plataforma Google Meet. Reuniram-se os associados identificados na lista em anexo |
fazendo parte integrante da presente Ata para todos os fins de direito, com o objetivo de deliberar sobre o
Novo Estatuto e Eleicdo dos novos membros da APM da EMEB “PROFESSOR E ESCRITOR NELSON
DOS SANTOS DAMASCENO® para atendimento do disposto no Decretc DECRETO N° 65, 298, DE 18 DE
NOVEMBRO DE 2020 que dispde sobre o Estatuto Padrio das Associagbes de Pais e Mestres -
APMs para os fins que especifica, alterado pelo Decreto 65. 346, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2020, em
que 2 Administragde Publica direta e autarquica exigira, dentre as condi¢des para repasses de recursos
financeiros e celebracdc de parcerias especificamente dirigidos as entndades representativas da
comunidade escolar da rede publica municipal - Associagdes de Pais e Mestres -, qQue essas entidades
adotem o Estatuto Padréo estabelecido de acorde com 0 decreto mencionado. A vigéncia da APM sera de
02 (dois) anos, podendo ser prorrogada por mais 02 (dois) anos. A)Presidente da Assembleia, a Sra.
Diretora de Escola Sénia Aparecida Cayeiro Martins Cruz, dande inicio aos trabalhos, submeteu aos
presentes a proposta do Nove Estatuto da APM “EMEB PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS
SANTOS DAMASCENO”. Assim feito, logo em seguida, foi lido o Estatuto em anexo ao Decreto N° 65.298
de 18 de novembro de 2020, com as alteracdes dadas pelo Decreto 65.346, de 09 de dezembro de 2020,
tendo 0 mesmo sido aprovado de forma unanime pelos associados presentes. Dessa forma, o Estatuto da
APM passou a ter a redagéo conforme inteiro teor do estatuto integrante a presente ata. Apds a aprovacao
do estatuto, deu-se inicic ao processc de eleicdo dos novos membros, ficando o colegiado assim
constituido. Conselho Deliberativo: Presidente: Valéria Cristina Veronez; Vice Presidente: Cristiane Regina
Lino Alves da Costa e Conselheiro: Glducia Maria dos Reis Silva Peixoto.Conselho Fiscal: Presidente:
Hetiene Salete Gomes Vieira; Vice Presidente: Maria Aparecida Miranda Camargos e Conselheiro: Fabiana
Aparecida Neto Cantarino. Diretoria da APM: Diretor Executivo. Alessandra Ribeiro Machado Souza; Vice
Diretor Executivo: Ana Paula Oliveira Nunes Teruel, Diretor Cultural de Esportes e Social: Hélvia Roberta

de Sousa Goddi. , Em seguida foram concluidos os trabaihos, a Sra. Diretora de Escola passou a palavra

para quem quisesse se manifestar. Nada mais tendo a tratar agradeceu a presenca de todos e deu por
encerrada a presente Assembleia Geral, e determinou a mim que servi como secretario, que lavrasse a

Q'esente ata, que vai por mim e o Diretor Executivo empossado, assinada, como sinal de sua aprovacéo.

o

Aies\émgelro Machado Souza Luis Fen%do Becare de Oliveira

RG: 28.459.058-¢ RG: 47.008.746-2

Diretora Executiva s Tt Secretario
¢ ReEIStroGs » mICioRim

Franca, 12 de margo de 2021

| |
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R "L tunidania na datz de (6/G5/1998, cesignada simplesm
S Fy T “rile, v aetsa & paias normas deste estatuto.

f | a2

Art 2% A APM, constituida na forma de ASDCRCHC Cvil, corn cursonain

& U8 A0 (Avago, sem fins aoondmicos, sujeita-se as disposicées do Codige Ci

ComtlanETVaS o e

Gnela an Bune 8 ne

Art. 3% A APM, antddade com objeivos oo
aprimicraments <o processc cducacianal, na ;
religiose.

Ta54En o comunidade na escoia, bem como col
iatn, sendo-the vedada 2 adegiio de carater politico

Art. 4% Para @ consecucdo de ssus fing, 3 APM PR e-Ge

\ - colaborar com a diregio ca escola vars 2Ungi saus wbjrvos aducic
Il - representar, perante a sscula, as aspiraghes da sonmunidsos o dog
il - celebrar parcerias com instiluigtes pinlicas.ou ~riviaces o recabes ..
eScalar, sempre com o jropdsito do azsagurar o diatliu Lonstituciong: 9 &
N - mobilizar o recurses humanos, materizis @ Tinanceuos ¢n come
apitcavais. . ) .

&) a melhona ¢o amyng: o R W 5

D) 0 desemvalvimento de atividaaes, de assistinez #o aluns, waun ;.'.reél‘s,f-;n.‘.::d.:t?’.:vrr-{.‘r".':;: & de saide,

: HE B TaN0TE o Infraestrutiura e das agoes pedagdgicas d
el duilidade. sbservados s nomids legais aplicaveis:
e para auxilar o escolz; provendo condicdes que permitam, observadas as nom

<) & conseningdio ¢ manutensic do prédio, dos AULIDAMBNTs & gas inste'adies vsonlares;
d} a programiagdc de atvidzdes culturais o de tazer CUT eNValvaET a particiiacko conjunta de professeras, alunos e seus responsaveis iegais;
V - ravorecer o entrosament oire os responedveis £42I% 0% ~unos e e nnenten, possibilitenco:
A) 208 respansavels ligais, que recebam: informagias 1 vivas oo ey s eduen g
alunos sob sie responsatilic e X i '
'+ @us Lrofesscres, que conhecam »
W - adminisirar, direta ou indiretamonte, no

£ mdiodos © processas de ensino, bem como sobre o aproveitamento e

Cln e muyiliar o apnmoramanto do processo educacional;

hig ot gy, -

At 5% Az atividades decorrentes dos objanve armeniianres, 3 ation ¢ a‘;:'g-‘.s.‘;“} @star (v aus:

Plano de Gestio da unicade escolar,

¢ 4o Apiicagho Financeira elaborado pela APM ¢ art

SECRG I

SRS RIS K Recursos

Art. 8% Os recursos financeiros da APM serin antisg
I - repasses du poder pablico, em tedas a6 w5 = in
1 - contribuigdo dos associados:

il - parcerias em geral:

IV - auxilios. contribuigtes ou subvengtes diversas,

V - doagdes; _ :

M) - promogdo de festas, campanhas e dermais vvenios BOCIAlS, Cuiturals  esDortivus,

Vil - atividades decorrentes da administragdo e contng escolar,

§ 1° — A contribuigao dos associzdos 2 que s2 ralivs ¢ ncise 1} oste Arhgo $9rd serapre fucultativa,
§ 2° - 4s contribvigles dos associados & domais e rsog fnancaims serdo depositadas am conta bancéra de titularidade da APM, sendo que 0s recursos
recebidos do poder plbiics serdo depositadus v cunly bancarm espenifica. )

§ 3% - Cabe 2o Diretor Executive movimenial conts 0RNCR e wolaiidade da ARPM, podends & atrbuicie ser delegada av Vize-Diretor Executivo, sem prejuizo
ne artigo 28 deste estatuto.

5 pOT MEiu Ot

Art 7% A aplicago dos recursos financeiros as erigem foreral, sstacual eflou muricipal ebservara o Piano de Aplicagio Financeira da APM, elaborade de acol
normas federais, estaduais ¢fou rmunicipais Qe rRgarm & raltdrie

§ 1%~ Os recurses da APM devein ser apiicanos pricTanaments, A matwria das rundighes valmdas = propiciar a aprendizagem dos estudantes.

§ 2 - E vedada a contratagio pela ANN dos sauris LETUIOS, i

1. servigos continuos que, £or sua natureza, Joviiim Ser Sonratades pala ~rofeinure Wuncipa,

2. servigos prestados por agente piblice da ativa, incluindo-se s de consuitona, assisténcia ecnica e assemelhagos,

3. servigos prestados por empresas privedes que ferbam- e seu quadie wociztatio servidor pubiico da ativa ou empregadc de empresa plblica ou de so
economia mista, incluindo-se os SEVIGOS Ui consuitoria,

CapiTYLe |t

Dos Aszociados, seus Direitos e Deveres

SECGAO:!
Dos Assoclados

Art. 8% O quadro social do APM, consiuigo por numere minimo de 9 {nove) assucmdos, sera composto de:

| - associados com direite @ voto e Assembieia Geral:

Il - associados sem direito a vot na Assembleia Serel.

§ 1° - Serdiv associades com direite a voto na Assembleta Geral os servidores publicos emn axercicio na #scela, os responsavers legars pelos alunos nela matric
alunos matriculades maiores de 18 arnos.

§ 2° — Serdo associados sem direito a vote na Assembleia Gerai os aiunos menoares de 18 anos matriculados na escola, os ex-alunos & respectivos responsave;
ex-professores ga escola, demais membros da comunidade o aqueles gue, a critério do Conselho Deliberative, tenham prestadc relevantes servigos a Educagéo e
§ 2% - Exceto na hipotese de menor emancipado, acs alunos menores de 18 anos & vedado integrar o Conselho Deliberative. o Conselhe Fiscal e a Diretoria.

SEGAO it
Dos Direitos e Deveres

Art. 8% Constituem direttos dos associados:

{ - apresentar sugestdes ¢ oferacer colaboragio aos Jirigentes dos drgaos da APM

Il - receber informagdes e manifestar-se sobre o projeto pedagoégico do enoola;

lik - participar das Assembleras Gerais e de odas as atividades organizadas peia APM:

IV - votar e ser votado nos lenmos do presents estatuto

V - solicitar aos administraderes responsaveis esclarecimenios a respeilo de ublizagAo dos recursos financeiros da APM:
Vi - apresentar pessoas da comunidade para ampliacic do quadre social,



Art. 10: Constituem deveres dos associados: 7

i - defender, por atos e palavras, o bom nome da escola e da APM; | WA
It - conhecer o estatuto da APM: P
Il - participar das reunides para 2s quais forem convocados: J-*I (
iV - desempenhar, respensavelmente, os cargos e as missdes que lhes forem confiados: W
\ - concorrer para estreitar as relac;f.?es de cordiaiidade entre tados os associados ¢ incentivar g participagdo comunitaria na escola:

VIl - prestar a APM Servigos gerais ou de sua especialidade profissional, de acordo com suas possibilidades:

Vit - nétz;rejudicar ou danificar o prédio escolar, a drea do respective temeno s os equipamentos escolares, nem eémbaracar a execugdo de servigos voltados pe
consorvacio;

[X]- ;egﬁnsabﬂizar-se pelo uso do prédic. de suas dependéncias e equipamentos eéscolares, quando encarregados diretamente da execucdio de atividades progrz
peaia .

Art 11: A ex_clu_sio compulsoria do associado do quadro associative ¢ admissivel “penas quando houver justa causa, reconhecida a0 fim de procedimente em qt
assegurado direito de defesa e de recurso,

§ 1° - O procedimento de Gue ata ¢ "caput" deste artigo sera instaurado pelo Diretor- Executivo, de oficio, ou por requisicdo do Presidente do Consetho Delibera
Presidente do Conselho Fiscal ou de 1/5 (um quinto) dos associados,

§ 2° - O associado sera cientificade por escrito o Pesscalmente dos fatos que lhe s%io imputados e das consequéncias a que estard sujeito para, no prazo de 15 (
provas que pretende procuzir, cuja pertinéncia serd aferida, de forma motivada, pelo Diretor Executivo.

nherig:r Seém a apresentagio de defesa ou apreciadas as razbes de defesa e produzidas as provas, sera ¢ as

§ 4° - Apresentadas oU ndo as razdes finais, a Diretoria decidira, motivadamente, no prazo de 20 (vinte) dias, em sessdo extraordinaria, comunicando a dec!

CAPITULO Wt
Da Administragio

_SECAOI B
Dos Orgédos Diretores

Art. 12: A APM ser4 administrada pelos seguintes 6rgaos: f
I - Assembleia Geral; P
i - Conselho Deliberativo:
lii - Conselho Fiscal:

IV - Diretoria.

{
RIT.PJ de Franca-SP |

Art. 13: A eleigo dos membros do Censeiho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Dirstoria devera ser realizada até o final do més de abril e a posse dar-se-4 até

dia (i de maio,

§ 1° - PoderZo ser eleitos para s postos de que trata o "caput’ deste artigo apenas os associades com direito a voto, para um mandato de 2 (dois) anos, sendo per
reeleicdo uma (nica vez, por periodo igual & sucessivo,

§ 2°— N&o poderio integrar o Conselho Fiscal:

1. 08 membros da Diretoria aa APM:

2. os membros do Conselho Deliberativo;

3. o0 associado que, nos 12 {doze) meses anteriores 2 eleicao para membro do Consslno Fiscal, exerceu qualquer atividade na Diretoria.

§ 3° - Ocorrida @ vacéncia de cargos do Conselho Deliberative, do Conselho Fiscal ou da Direteria, os novos membros deverfio ser eleitos em Assemblei
speclaimente convocada paras este fim, para completarem o mandato de seus antecessores,

Art. 14: E vedado acs Conselheiros o Diretores:
i - receber qualquer tipo de remuneracdo por servigos prestados 2 APM;
il - estabelecer reiages contratuais com 3 APM.

L 13: As reunibes da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo e da Diretoria serfio instaladas, em 14 convocagéo, se presente a maioria absoluta de seus n
_m direito a voto ou, em 2¢ convecagdo, com qualquer nimero de presentes, sendo suas deliberagdes tornadas pela maioria simples de votos.
Parédgrefo dnico — O Diretor da Escola poderd parlicipar das reunides da Assembleia Geral, intervindo em debates, prestando orientacio ou esclarecimento ou
registrar em at@s seys pontes de vista, mas sem direrte a vole ¢ase N30 seje associado.

Art. 18: A Assembieia Geral sera constituida pela totalidade dos associados, observado o disposto ne artigo 8° )
§ 17— A Assembieia Geral sera convocada e presidida pelo Presidente do Conselho Deliberativo ou, em seu impedimento, pelo Vice-Presidente do Conselho Delubera?
§2° - O Edital de convocagio da Assembleia Geral serd afixado no quadro de avises da escola e encaminhado aos associados, preferencialmente por meio eletréni

2. a ordem do dia.

Art. 17: Compete, privativamente, a Assembleia Geral:

I - eleger os membros do Conselhe Deliberative, do Conselho Fiscal e da Diretoria ]

Il - apreciar & votar o balango anual e'os balancetes semestrais, apés o parécer do Conselha Fiscal; : '

Il - propor e aprovar o periodo e a forma das contribuigdes dos associados, ‘obedecendo @0 que dispde o § 1%.do artigo 6° do presente estatuto:

IV - alterar o estatuto: R J ' .

Vf - reunir-se, ordinariaments, pelc menos 1 (uma) vez a cada semestre! . . :

Vi - reunir-se, extraordinariaments, por soiicitagdo do Diretor da Escola, de 2/3 (dois tergos) dos membres do Conselho Deliverative ou de 1/5 (um quinto) dos as:
com direito a voio; '

Vi - destituir os administradores eleitos,

Art 18: O Conselho Deliberative seré constituido por 3 (trés) membros, eleitos em Assembleia Geral, pelo voto da maioria dos associados com direito a vote pre
reuniao I ‘
Parégrafo tnico — Dentre os membros do Conselho Deliberativo devera ser eleito ao menos um representante legal de aluno matriculade na escola

Art. 18: Cabe a0 Conselho Deliberativo: '

! - divulgar a todos os associados os nomes dos eleitos na forma do artigo 13,
I - divulgar a todos os associados as normas do presente estatuto;

Hi - deliberar sobre o disposto no artigo 4%

IV - aprovar o Flano de Aplicagio Financeira 3 . . E
V - participar do Canselho de Escola, por meio de um de seus membros, que devera ser, obrigatoriamente, responsavel legal de aluno matriculado na escola:
Vi - realizar estudos e emitir pareceres scbre questdes omissas no estatuto, comunicando-os aos orgéos superiores da Secretana Municipal da Educagéo.



I - efeger seu Presidents e Vice-Presidente, denwve os membros eleitos ern Assembieia Geral,

TN
LA
§ 1% — C Conselho Deliberativo réunir-se-a, ordinariamente, palc menos | (uma} vez por trimestre w, extraordinariamente, sempre que convocado, @ Criéno ¢
Presidente, do Diretor da Escola, de 2/3 (dois tergos) de saus rmembros ou de 1/5 {um quinto} des assoclados com direito a voto. LA
§ 2° - O Diretor da Escola poderd participar das reunides do Consetho Deliberativa, sem integré-lo. intervinde sm debates, prestando orientagdo au esclarecimer
fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direito a votw . '

Art. 20: Cabe ao Presidente do Conselho Deliberativo:

I - convocar e presidit as reunides da Assembleia Geral e do Cormelho Deliberative:

If - indicar um sacretario, dentre os membros do Conselho Deliberative, para lavrar e rogistrar & ata de reunido da Assembleia Geral, bem como organizar os respe
documentos, )

lit - informar aos conselheiros sobre as necessidades da escola o dos alunos.

Parégrafo inice — Compete ao Vice-Presidente do Conselhe Deliberative auxitiar ¢ Presidents e substitui-lc ern seus impedimentos.

Art. 21: O Conselho Fiscal sera constituido de 3 (rés) membros, que elegerac, dgentre eles, seu Presidente e Vice-Presidente.
Pardgrafo tnicc — O Diretor da Escola pederd participar das reunites do Conselha Fiscal, sem integra-lo, intervinde em debatee, prestande orientagde ou esclarecimer
fazendo registrar em atas seus pontos de vista, mas sem direito a voto,

Art. 22: Cabe ac Conselho Fiscal:

I - emitir, semestraimente, parecer sobre as contas apresentadas pela Diretoria, submetendo-as a apreciagio da Assembleia Geral:
I - apreciar o balange anuai e manifestar-se no prazo de até 10 (dez) dias antes da convoczgdo da Assemblera Geral.

Art. 23: Cabe aso Presidente do Consalho Fiscai.

I - convocar e presidir as reunides do Conselho Fiscal;

I - requisitar 3 Diretoria qualguer documnento e informacio necessarics ao0s procedimentos de fiscalizagao das contas e de apreciagdo do balango anual.
Farégrafe dnico -~ Compete ac Vice-Presidente do Conselho Fiscal auxiliar o Presidents e substitui-lo em seus impedimentos.

Art. 24: A destituigiio do cargo de membre do Caonsetho Deliberative, do Conselho Fiscal ou da Diretoria esta sujeita ao procedimento previsto nos §§ 19 2° 3% 6%e
artigo 11 deste estatuto, instaurado pelo Diretor.
§ 1° - Na hipétese de destituicio de membro da Diretoria, o procedimento devera ser instaurado pelo Presidente do Conselho Deliberativo.

§ 2° ~ Apresentadas ou no as raz6es finais a que se refers o § 3° do artigo 11, em prazo ndio superior a 30 (trinta) dias deverd ser realizada Assembleia Geral esp:
p== deliberar a respeito da destituigiio de cargo.

§ 4° — O membro do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal ou da Diretoria que faltar a 3 (trés) reunibes consecutivas, sem causa lustificada, esta sujeito a destitui

Art. 28: A Diretoria da APM serd composta de:

I -1 (um) Diretor Executivo:

I - 1 {um) Vice-Diretor Executivo:

if- 1 (um) Direter Cultural, de Esportes ¢ Sociai.

o & aprovagio do Conselho Deliberativo;

Il - executar ¢ Plano de Aplicagdo Financeirs aprovado;

Il - gerenciar e controlar as movimentagdes bancérias e pagamentes da APM;

IV - dar & Assembleia Geral conhecimente sobre:

a) as diretrizes que norteiam o projeto pedagdgice da escola;

) as normas estatutarias que regem a APM, '

¢) as atividades desenvolvidas pela APM;

d)a programagao e aplicacio dos recursos financeires;

V - tomar medidas de emergéncia ndo previstas no estatuto, submetendo-as ac Conselho Deliberativo;

§ 1° — A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez per més e, extraordinariamente,
Escola ou de 2/3 (dois tergos) de seus membros.

§ 2° ~ O Diretor da Escola podera participar das reunides da Diretoria, sem integra-la, intervinds nos debates, prestando orientagdo oy esclarecimento, ou fazendo r
&m atas seus pontos de vista, mas sem direito 2 voto.

Art 26: Cabe 2 Diretoria:
I - elaborar o Planc de Aplicago Financeira de acordo com as regras de aplicagio e finalidades especificas dos recursos federais e estaduais efwipais. subme

= 27: Compete ao Diretor Executivo:

L - representar 2 APM ativa e passivamente, judiciai o extrajudicialments;

Ul - canvacar e presidir as reunides da Diretaria,

I - fazer cumprir as deliberagdes de Conselno Deliberativo o da Assembleia Geral; ;

IV - efetuar pesquisas para obter o menor prego junto aos fornecedores de materiais e Servicos necessarios a APM:

Y - controlar os compromissos a serem pagos; ,

VI - autorizar os pagamentos em conformidade com © planejamento de recursos:

VIl - movimentar os recursos financeiros da APM, preferenciaimente por meio elewrdnico, inclusive cartio magnético, admitindo-se excepcionalmente o uso de ¢
nominatives ac credor,

Vill - depositar em conta bancaria da APM lodos os valores por ela recebidos; '

X - celebrar contratos, convénios e parcenas, ! )

X - articular com a Diregfo da Escola agles referentes 3 aquisigio de mateniajs, inclusive. didéticns, e 2 manutengia e conservagac da prédia e de equipamentos escol
Xi - atestar o recebimenic dos materiais servicos adquiridos pela APM;

Al - informar ac Conselho Deliberative, ac Conselhs Fiscal ¢ aos demais membros da Diretoria sobre a situagdo financeira da APM;

Xl - apresentar ao Conselho Deliberativo ® a0 Conselho Fiscal reiatério semestral das atividades da Diretoria;

XV - arguivar notas fiscais, extratos bancarios, recibos e demais documentos relativos aos valores recebidos & pages pela APM, apresentando-os para 2 elabor
escrituragdo contabil;

XV - submeter os balancetes semestrais e o balango anual 3 Assembleia Geral, apos apreciagéio escrita do Conselho Fiscal;

XVI - rubricar e publicar, em quadre prépric da APM e em local visivel e disponivel & qualquer interessado, os balancetes semestrais @ o balango anual.

Are. 28: Compete ao Vice-Diretor auxiliar ¢ Diretor @ substitui-lo. em seus impedimentos eventuais.

Art. 29: Cabe ac Diretor Culltural, de Esportes e Social promover 2 integragdo da escola com @ comunidade atravées de atividades culturais, esportivas, soci:
assisténcia ao aluno e & comunidade. '

§ 1° — O Diretor Cultural, de Esportes e Social podera ser assessorado, conforme as atividades a serem desenvolvidas, pelos professores e membros do Con:
Escola. ) i

§ 2° — Serao prioritanas as atividades de assistdncia ac aluno,

Art. 30: Compete, ainda, aos Diretores:

i -~ comparecer as reunifes da. Dirstoria, discutindo e votando,

Il - estabelecer contato com outras entidades publicas e particulares;

lll - constituir comissées auxiliares com vistas & descentralizagZo de suas atividades.



Art. 310 As reunides da APM, que se destinam aos diversos orgaos, inciusive a assambleia geral, para os fins previstos no artige 17 de presente estatuto, podera
‘ealizadas de forma digital, por meios eletrénicos, respeitados os direitos lsgalmente previstes de participagdc e de manifestagdo dos sécios o os demais requ
regulamentares, senac eles:

{ -plaboragdo e divulgagio do Edital de Convocagsio para a assembleia on-line, com antgcedéncia prevista neste estatuto;

li - identificago da plataforma que sera usada, ciéncia acs asscciados do link de acesso 2 assembleia. bem como do nimero de contato em caso de dividas na acesso;

ill - redagao da ata constandoe a informagic de que ela fol realizada de forma digital, informando-se a forma pela qual foram permitidos a participagio e a votagdo a dist
vem como os detalhes da pauta em questdo, além de todos os assuntos que forem deliberados;

IV - a manifestaclo dos participantes pedera ocorrer por qualquer meio eletrdrico indicado pelo administrador, que assegure a identificagao do participante e a seguran
v0I1G, & produzira todos os efeitos legais de uma assinatura presencial.

V - ata da respectiva reuni%o ou assembleia digital podera ser assinade solademente pelos membros da mesa da reunido ou assembleia digital, que certificardc en
documentos 0s socios ou associados presentes, consolidada a lista de presenca, sm documento (nico, ‘

Vi - a assaciagio deverd manter arquivados todes os documentos relativos & reunido ou assembleia digital, pelo prazo aplicével a agfio que vise a anula-a.

Pardgrafe Umico — Deverdic ser observadas todas as previsdes estatutdrias em relagdo ano modo de convocagdo dos associados, e ainda em relagio aos qu
especificados para abertura da assembleia e deliberagées.

CAPITULO IV 24
Das Uisposigdes Finais ) 1

Art. 32: Os associados nao respondem subsidiaria e solidariamente pelas obrigagées socials assumidas pata APM. N
Pardgrafo dnico — Nic se aplica o disposto no “caput* deste artigo aos membros da Diretoria, pelcs atos que praticarem sem observancia das normas legais ¢
disposigoes deste estatuto. 1

Art. 33: Serdc afixados em quadro de avisos o Plano de Aplicagdo Financeira, noticias e atividades da APM, convites, convocagdes e copias de toda a documentag
prestagao de contas.

Art _34: Os bens permanentes doados a APM ou por ela adquindos serdo identificados, contabilizados e inventariados pela Diretoria e integrario o seu patrin
permanecends uma copia atualizada do registro com a DirecZo da Escola.

§ 1%~ Tais bens integraréo o seu patrimdnio até serem transferidos para a Prefeitura Municipal, ficande sob a responsabilidade da Diretoria.

§ 2° — Mesmo apés a sua integragic ao patriménio da Prefeitura Municipal, estes bens serfio de uso exclusivo da unidade escolar para a qual foram adquiridos, 2 ex
da situagdio prevista no artigo 34 deste Estatuto. :

§ 3 — A compra, venda ou doagde do todo ou de parte do patriménio da APM devera ser decidida em Assembleia Geral.

{, - O patriménio plblico da Prefeitura Municipal em uso na escola nao integrara o patriménio da APM, em nenhuma hipdtese.

Art. 35: A APM tera prazo indeterminade de duragio e somente poderd ser dissolvida por deliberagdo da Assembleia Geral, especialmente convocada para este fi
decisio tomada pela maioria absoluta dos associados com direito a voto, atendidas as disposigdes legais.

§ 1°— A APM também podera ser extinta em decorréncia da desativagio da unidade escolar;

§ 2° - Em caso de dissolug#o, os bens da APM passaric a integrar o patriménio da APM que vier a ser indicada em deliberagao dos associados com direito a voto, na
do "caput” deste artigo.

Franca, 12 de margo de 2021.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

| [WOMERG B INSCRICAD A A () | DATA DE ABERTURA
11.065.139/0001. 54 l COMPROVANTE DE INSCRICAOQ E DE SITUACAO 23/06/2009
MATRIZ i CADASTRAL

[ TTULC BC ESTABELECIMENTO (NOME BE FANTASIA)
E\PM DA EMEB PROF. ESCR. NELSON S. DAMASCENG

|

i

!

| [NOME EMPRESARIAL

E ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROFESSOR E ESCRITOR NELSON DOS SANTOS DAMASCENO
b mii;

f

PORTE
DEMAIS

CODIGO E DESCRICAC DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINGIPAL
! 94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente

| CODIGO E DESCRICAG DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Dléo informada

| CODIGC E DESCRICAG DA NATUREZA JURIDICA
| 1399-9 - Associagdo Privada

| fcer [BAIRRGIDISTRITO MUNICIPIC

UF
| 14.406-59¢ | | JARDIM BONSUCESSO FRANCA sP

i [ ENDERECO ELETRONICO
] ‘LEMEBNELSONSANTOS@HOTMAIL.COM

TELEFONE

L

!

[ LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
| | R CANDIDO FRANCISCO PIRES 4000

|

!

|

{

(16) 3720-2819/ (16) 3720-1260

| s
—

E | ENTE FEOERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
|
|

| I'STTUAGAG CADASTRAL
| | aTiva

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
23/06/2009

j E MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL
|

N —
I SITUAGAO ESPECIAL 7 DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
! J:.r.m Pk iy

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido ne dia 21/09/2021 as 13:59:55 (data e hora de Brasilia).
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAD

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMER PROFESSOR E ESCRITOR NELSON
DOS SANTOS DAMASCENO
CNPJ: 11.066.139/0001-54

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de

Ja Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto 2
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para

A aceitagao desta certidio esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:07:49 do dia 21/10/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 19/04/2022.

Codigo de controle da certiddo: 3204.7FEF.E694.A910

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

W



Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado
de S3o Paulo \\\:\

Débitos Tributarios Nio Inscritos na Divida Ativa do Estado de S3o Paulo

CNPJ /IE: 11.066.139/0001-54

Ressalvado o direito da Secretaria da Fazenda e Planejamento do Estado de Sao
Paulo de apurar débitos de responsabilidade da pessoa juridica acima
identificada, é certificado que nao constam débitos declarados ou apurados
pendentes de inscri¢do na Divida Ativa de responsabilidade do estabelecimento
matriz/filial acima identificado.

.
\\\
Certidao n°© 21090178988-58
Data e hora da emissao 16/09/2021 08:31:00
Validade 6 (seis) meses, contados da data de sua expedicado.

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento.

A aceitacao desta certidao esta condicionada 2 verificagdo de sua autenticidade no sitio
www.pfe.fazenda.sp.gov.br

Folha 1 de 1
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CERTIDAC NEGATIVEA DE DEBITOS TRA.BALHISTAS

Nome: ASSQCIATAC DE PALG
NELSON DOS
CNPJ: 11.

citenta) dias, contados da data

)
w
=
)
]
X
T
@
o
[
O
o113
o]

Cerrifica-se gue ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROFESSOR E
ESCRITOR NELSON DOZS SANTOS DAMBSCENO {(MATRIZ = FILIAIS), inscrito(a) noe
CNPJ s0b o n° 11.066.139/000i~54, NAD CONSTA do Banco Nacional de
Devedcres Trabalhistas,

Certidac emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalhe, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
née Resolugdc Administrativa n? 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011,

Os dades constantes desta Cerctid&o s&o de respensabilidade dos
0 atualizados até 2 (dois) dias

Tribunais do Trabalno e esta
antericres a data da szua axpedicdo.

No ca:

¢ de pessoca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacédo
& 08 s=aus estabeiecimeritos, agéncias ou filiais.

{n
Q.
C

A aceitacd3o desta certididc condiciona-se 3 verificacido de sua
autenticidade no portal deo Tribunal Superior do Trabkalho na
net (http://www tst.dus.br).

0
D
i
3
0.
Q})
o]
]

mitida gratuitamente.

INFORMACAC IMPORTANTE

Do Bancec Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessariocs a identificacadec das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigagdes
eéstabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acerdos Sudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recclhimentcos previdenciidrios, a henorédrios, a custas, a
emolumentos ou & recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissio de Conciliacdo Prévia.



18/10/2021 14:02 Consulta Regularidade do Empregador
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Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF
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Inscricdo:  11.066.139/0001-54
Razdo Social:APM EMEB PROF ESCRITOR NELSON DA

Enderego: R CANDIDO FRANCISCO PIRES 4000 / J
i 14406-598

MASCENO
D BONSUCESSO / FRANCA / SP /

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a

empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o

Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n3o servira de prova contra cobranga de

quaisquer débitos referentes a contribuicbes
decerrentes das obrigacdes com o FGTS.

| Validade:15/10/2021 3 13/11/2021

| Informac3o obtida em 18/10/2021 14:02:08

condicionada a verificagdo de autenticida
| www.caixa.gov.br

| H—

e/ou encargos devidos,

Certificacdo Nimero: 202110 1502520623425063

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

de no site da Caixa:

https:f.'consulta—crf.caixa.gov.br.’consultacrflpages/impressao.jsf

m



PREFEITURA DE FRANCA

1 & i /
Al SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS Y
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAL :“Li"'i"_
Contribuinte: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROFESSOR E
CNPJ: 11066139000154
inscricac Municipal 95080
Endereco: RUA CANDIDO FRANCISCO PIRES,4000,JARDIM
. 23/06/2009
Atividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituicso: ~ ATIVIDADES DE ORGANIZAGOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
CULTURA E A ARTE
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situagdo Atual: Normal

Ressalvado o direito de o Municipio de Franca apurar debitos de responsabilidade do sujeito
passivo acima identificado, certificamos que nao constam débitos declarados ou apurados em
S€u nome nos sistemas dos Cadastros Fiscais e da Divida Ativa do

Interessado: ANA VANINI
Certiddo nimero: 85338,emitida em 18/10/2021 as 09:19:50 horas

Validade: 30 dias
Cedige de validagzo: 10501989386

A aceitagao desta certidao ests condicionada & verificagdo de sua autencidade na Internet, no
enderego: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Ddavidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pdgina 1 de 1



i PREFEITURA DE FRANCA
' SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS N\

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO DE jSS )
Contribuinte: ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA EMEB PROFESSOR E
CNPJ: 110661359000154
Inscrigéo Municipal 99080
Enderego: RUA CANDIDO FRANCISCO PIRES.4000,JARDI‘M
23/06/2009
Atividade ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Data da Constituicgo: ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A
CULTURA E A ARTE
ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Situacdo Atual: Normal

Interessado: EXECUTORA: APM DA EMEB PROFESSOR E ESCRITOR NELSON
Certiddao nimero: 88748,emitida em 22/10/2021 as 15:38:39 horas

Validade: 30 dias

Cadigo de validagao: 108022254635

A aceitagao desta certidao esta condicionada 3 verificagdo de sua autencidade na Internet, no
endereco: http://www.franca.sp.gov.br/validacaocertidao

Davidas? Entre em contato conosco pelo e-mail certidaotributos@franca.sp.gov.br

Pagina 1 de 1
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TRABALHO £ COMPROMISSO COM VOCE

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Comissio de Selecio
Programa Municipai Dinheiro Direto na Escola

PARECER TECNICO SOBRE A PROPOSTA DA OSC ASSOCIACAQO DE PAIS E

MESTRES DA EMEB “PROFESSQR &

ESCRITOR NELSON DOS

SANTOS DAMASCENQ~

L. Merito da Proposta — Descricdo do Projeto

O plano de trabaiho apresentado pela QSC contempiou os seguintes aspectos:

;_Mm A/ ATIVIDADE OU | ACAO

‘ PROJETO |

| !
;7_w e ;‘
f " Realizar melhorias e ra Pmturd externa da escola:

‘r Inanulengdes prediais. * muro;

* lapis de cor na fachada;
| * enirada da escola;

chdo do pétio coberta

¥ Instalar os equipamentos
de tecnologia que serdo | v
enviados para a escola, (
da SME.

Fazer o cabeamento para
mstalagio e manuten¢io de
equipamentos de
lecnologia. s

|
|
iy

Contratagdo de servigos de
escritorio de contabilidade.

D Realizar a u.scmumg,ao v
contabil da APM e
prestacao de conlas dos |
LECUrsos !
| ¥ Servigo de divuigacdo das
| despesas (Portal da
' Transparéncia).
1
f

v Or ganizar os espagos no | v Lomprar 02 armérios de ago
para a sala da coordenadora
pedagdgica.

ambiente mnterno,

' !
|
|
|

¥
|
r'

Nao sera realizado cotagdo

Conforme necessidade da

- OBSERVACAQO

Como o muro da escola
estd toda pichado, o nome
bem desbotado, faremos
apenas essa primeira etapa
com a verba.,

Todas as salas seriio
equipadas com os
€quipamentos necessarios.

de pregos, pois deverad ser
mantido o escritério que ja
tem contrato com a APM até
o final do ano vigente. |

escola.

AV. Francisco de P. Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq. Francal -
Telefone: 16. 3711-9279 |

T T ——— _wm T

E-mail: educacao@franca.sp.gov.b

Wt

Franca/SP - Cep:; 14403-125.
r| Site: www.franca.sp.gov.br
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<. Cronograma de Desembrisg

Conforme Decrets Municipal o Cronugrama proposto LEF2 O repesse financeirs do
exercicio 2021 sera;

| — |- 1 REPASSE ,‘ 2" REPASSE. |
o | (R$) i

| | (RS)
- e R IR = SN SN
o ; ‘ S
(<. LCSpesas gerass de custero Bk B
; pesas g . ! 2360 R$ 0,00/
IR o S NS, et e
{':;. wespesas de Custeio para Manuiengac | ; , ] i
~ o " Ty - & } - “y e | b ’ ) J
te Conservagdo do Prédio Escolar | <o RS 29.754,00 | R$ 0,001
| {
RN o S S e N —
3. Maierial Permanente 1 O A e | 5o T s |
| | RE 3.7 {JU,UU; ra R 0,00
S Py mu e . W e it |

' TOT AL | oo N : |
| 10T RS 37.060,0% ; d RE 006

e R ST

3. riscaizacie os eXeCUuLao a3 parceria
Centorme Decretg Municipai 11.335/2021

E AT Y fiscatiracio va FRHLLGED Qo RUT Tinanceirns relativos ao PMDDE

sre feita, no Ambito s secretaria Monicino ap ~ducagas, mediante relatorio
leceico de monitaramenio o avaliagdo, sobre o ceitormidade do cumprimente do
ano de trabalng ¢ os resdivados alcan,adng,

Pardgrato tnico. A Sedr2tania viumicipal de Educacdo realizard, em cada exercicio,
acompanhaments da apliteg20 dos recursos oo PMDDE pelas Unigades
cAecuioras, podendo, para tanto, requisitar cocurnenios e demais elementes que
JUigar necessarics, ber como realizar fiscalizagzo “in ioco”,

L parecer gz Comissio

Considerando todo o exposte pela OSC, através ge sua aocumentagdo e plano de
trabalho, a Comissic se manifeste favoravei a celebragio da parceria conforme a
legislagdu vigente.

5. Designagic do Gestor da Parceria

Conforme Portaria SME pe 33, de 30 ue agosto de 2021, pubticada em Dizrio oficial do
Municipio em 33 de agoesto de 2021, a gestors responsavel pela parceria é 3 servidora:
Profé Kelly Cristina Penha rernandes Nascimento.

SRR R S 8 M AR BN A o

N Rt st P e S b

AV. Francisco de P, Quintaniihg Ribeiro. 550 — Fq. Francai - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefone: 16. 371 1-9279 | E-mail: educacao@franca.sp.gov.br i Site: www.franca.sp.gov.br
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TRABALHO £ CGMPROMISS 0 Cons o SECRE F&RIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Comissic de Selegao
Programa Municical Dinheirp Direto na Escola

€. Designacdo de Comissdo de iVienitoramento e Avaliacdo

Conforme Portaria SivE n# 38, de 30 de agosto de 2 ‘025, publicada em Diarig oficiai do
Municipic em 31 de dgosto de 2021, a comissio de monitoramento e Avaliacio é
Composta pelos servidores:

*  Lster Aparecida Lemos;

¢ Ana Paula Vanini Coral;;

¢ Maristela Oliveira Carreira Barcaroio.

Franca, 26 de outubro de 2071

|

ﬁ——_;—u-‘__&_.;—ﬁ_._____u__

i

Membro

|

' Augusio César da Siiva Almeida
~———=28 Ja ava Almeida

.f

L Débora Garciz Quintanilha

f
i
fvPauna Vamr 2 Pinheiro 2iro Coelho 5|i\lo

.\enaca de ! .)UL-...:;_ v:rwrem

e e
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AV. Francisco de P. Quinianiins
Telefone: 16. 3711-927¢ =

Ribelo, 850 ~pg Francal - Tlanca/SE - Cep. 14403-125,
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Wedo doomcs de Jutho/21 on “0pra o extrato |

i DANCArIc 10 aso de Cébito e sonta:

iy ; Sencio financiada, anexar PO L DOl A g e an o
| 17 IS

|

|

| i

' .

2. f Cernprovane de pagamento de condomuo do rebs de julhor21, se for o caso,
4 !

B e e S
- COMPROVANT

DO CANDIDATO £ DO 6 PO FAMILIAR

SH PATRIMDINIO

Fara quem DOSSN rereuloy: Copiu ao documenie do veiculo - Cemificado de lLegistro ¢ Licenciamento ou
Certificado de Registro ¢ Licenciamento Elewrbrico - {hnpey wedetran sp, -.mv.hr-“wm.fuorlaffpc'm:lldcn'@_/

| | cl51:1g\z.ur'w_i_:,yj_qg!igmligw(of_J__i(-c elo%20digial)
o LA L Lleoflice 1]

amenabeencn

FAL AT TLN

by |
] Para quem niip ROssuL veiculos: certiddo negativa de propriedade de veictle de (odos o5 membros do grupo

familiar (maiares de 15 anos) ootida 1o site do Decran {hup:fwww derman sn mv@_;_rf_wmgpf-n_.jﬁmwmJ('Ig:lmn/

ciculy )

| eldadaoveenlo

ENDERECO

————— B e ES— —————

—— e

14 ; Copia de come de (g DU s on tetefone (S0MEnie nos Casos em Qite rouve mudanga de endereco no dltimo
En
! : :

3.1 Observacaes:

3.1.1 Quando necessars v esmdante poisisiy paderd anexar a aocnmentagia, o
tenham sido conternpladas cov a docimenacio salregue. Lemploy: doety
significativas ocorridas no ullimoe ano ou surgy URIUAGOEE Sspasiaiy

3.1.2 Caso ocorra 2 inclusio de novats) nevensis) en sy Arupo fuaitia, o ssicdante bolsisia severa juntar docurnentagio de identidade (copias de
RG e CPF), além dos CUITES QOCWIICDTON MSGGOS e Jtem 3,

3.1.3 Durante o periode ce Reavahagao, casn hujn necersidade, ouos HOCUMLT 08 poderio ser solicitudos pelas assistentes sociais Tesponsavels.
A solicitagio e documentacino complemeniar se reajizada ATAVES do c-malt do eshidanic bolsista. :

3.1.4 Mesmo que o esaudante bolsista estein cousando o Gltymo Suiiestre £ indispensaver a realizagio do Processo de Reavaliagiio, a fim de que
Permanega como bencric:ario da bolsa ate . | Lo ano lative, )

A auséneia dos documenios, solicitados invitiiizard o cstudo social. Portints, & nmpo
Interrupgio do beneficio, '

e exyticativa, contendo informacdes reievantes que ndo
& stparagio dos pais, siluagio de moradia, alteracdes

bilidads de conclusio da andlise tecnica acarrerara a

4. DAS DISPOSICOES FINATR :

4.1 O estudante bolsista ¢ responsdvel por precucher corretaments o {formuling de amalizagdn cadasirca),

4.2 A Prefeitura de Franes nig s responsabilive por procedimentos ndevidos do estudante hoisiste,

4.3 O estudante bolsista ohy Bi st d manter dualizado seu enderega, numeres de telefone para COMALH ¢ conta de e-mail perane a equipe de servigo
social responsavel pelo Progama Bolsa e sidade da Secrotana Municipal ¢z Educagiio, : 3

4.4 A equipe de Service social resporsave! Pela execucido do Programa Bolsa Universidade definira pela necessidade de outros
Instrumentais técnicos,

4.5 Aentrega dos documentos devera ser realizada preferenciaimente pelo estudante bolsista,

4.6 Apos o processo de rea vallagio a cquipe de assistentes sociais definira pela manutengio ou interrepeido do beneficio, considerando os eritérios
de permanéncia no Prograra Bolsa Universidade.

4.7 No dia 24/09/21. re. ik do Boiss Universidade, no site Ja Prefettura de Franca, sers divulgada a data da publicagio do resultado final do
Processo ae Reavaliacio,

4.8 A inexatiddio das afirmativas Cou regularidades e decumentos, mesiivg {que verificadas pesieriormenie, acarretarao o cancelamenio do
beneficio com 1odas as suas decorréneias, sem prejuizes das medidas de oraem: adminstrativa, civl e criminal,

Franca (SP, 30 de agosto ae 202 ]
Marcia de Carvalhe Gari
Sterstiria Musicipal de Educaciio

e e e s T e e e e

RORTARIA SME N° 039 DE 29 OF AGOSTO DE_ 2021,

Dispde scbre a nomeagac Jde servidores municipais para cemperem as Comissées de
‘Selecdc” e ge ‘Monitorameniu e Avaiiacdo” e o “Gestor” cas parcerias firmadas, com as
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" Organizacoes Jdz Sosiedade Civil, selecionadvas através do processo de “Inexigibilidade
de Chamamene Publizo”, para acompenhar os repasses, referentes ap Programa
Municipal Dinkeirs Siretn na Sxcola (PMOD2E), no exercicio de 2021.

MARCIA DE CARVALHO G271 Secretdsia Muriciny!
legais,

NS Zstado rde Sao Faulo, no usc de suas atribuicées

RESTLVE:

Art.1® - Ficam nomeades 0s servidores municinais, abeing ro'sornngsd Fara compciem @ "Comissao de Selegao’ responsavel

por avaliar e seiecionar ps Planos de Trabalic e Aocumenrtach seriada palas Croanizacies da Seciedade Civil, participantes

do processo de “Inexigibilidade de Chamzmento Frablico”, TEIGIGNES A0 “rograma Munizipai Dinnheiro Direto na Escolz (PMDDE),
4 .

em cumpriments 2 gesignacan de gue trata a | g Federsi 50 13,0 Y de 31 de uine de 2614

i Augusto Cesar da Silva Alimeida ;
. Devora Garc.e Qumtani!ha; a : . .
i Pruls vaiéria Pinheiro Coelho Siva e
o Renata de Souza Vicicrelii,

ArL.2° - Ficam nomeados os servidores municipais, oz Secietana funicipal de Educagsio (SME 1 @baixo relacionados, para comporem
a "Cornissao de Monitoramento e Avalizgae” com a fungao az monitorar o avaliar as parcerias firmadas entre a Administracédo
Publica e as Oryanizagées ga Sociedade Civil, participantes do processe de “Inexigibifidade de Chamamenio Pablico”, celebrados
por meio de Termo de Celaberacao, Para acompanhar os epasses e execucdo dos Plaros de Trabalho, referentes ao Programa
Municipal Dinheiro Direts r-a Escola (PMDDE), e curnprimenta & designacéio de que trala a Lei n® 13.019, de 31 de iulho de 2014:

I Ester Aparecidz f_amag:
li. Ana Pauia Varnini Sorall o
. Maristels Oliveira Carrers Sarcarcilo,

§ 1° - A “Comisséo de Monitoramasto & AvaiieAc” cavera elaverar nEaterio ecnice de fionitoramento, sobre a conformidade do
cumprimento do objeta € 0s fesuilzdos alcancados durante a execucin dns Termos de Colaboracao, remetendo-os & “Gestora
Responsave|” designadea no arp. 29 desia Portaria, para hommiog;—::céc- 2 > mesmo devers center:

. Descngdo sumaria das .at.‘kfdace.-: & metas estape’eciis;

i Analise das atividades reglizz do cumprimerito tas memw’as e do impacic de heneficio social obtido em razdo da execu-
¢ao do objete até o periode, 56 nos indicadores estaheisoidos £ apiovatoes ne planc ce trabalho,

I Valeres efetivamernte rziisfericdos pela auvrinstracac niblicg:

V. Anadiise dos SOCUMERIOS compranaidrios ass detieias anresantados pela orgsiuzagdo ga saciedade civil na prestacao
de contas, quande néo for SeMRTGVado O alcance das ntas ¢ mssuitados estabelesitas ne respective termo de rolaboragéo
Ou Q& Tomenta:

V. Andlise de evensuas audilerias reaiizadas p=ios continles intuing e LRI, 7 ambite ga ilscalizagao preventiva, bem
CCINo de suas concly: RS medidas que wmaran em decedncia dessas auditorias,

§2°- Parg o SUMPrMmenie g sune aiibuighes a Comisssd fars a arficulacdo com o Setor ve Prestacdo de Contas da Secretaria

Municipal de Financas, Guunie @ oanalise financeira da preslagao de contas efetuada eias Organizacies da Sociedade Civil,
S 1 ) Fy

selecionacas no processo de “inexigivilidade ae Chamamenio Publico”,

Art. 3° - Fics DESIGNADA, & Brore Keiiy Cristina Penha Femandes Nasciments, coro Gestara Responsave!, conforme disposto
na Lel 12.019 de 31 de juin ae 714,

.

. ‘ p A b

Paragrafo Unico: Sao obngagées do ges:! : §
I Acompanhar e fiscalizar = ErECUCAEO di Dartenz,
Il Informar ao seu supencr hierarquice @ existéncia o= fatos Que comprom=tam ou possam comprometer as atividades ou
Metas da parcena e de indizes ce ‘rregularidades na gestao dos recuUrsos, bem como ag providéncias adotadas ou gue serao
adotadas para sanar os probiemas detectadus: "
. Ermitr parecer técnico senclusive ag analise gz prestagao de contas final, levando em consideragdo o contetde de relatério
lecnico de monitoramento & avalizgao de que trata o ar. 2%
. Disponibilizar materiais e equipamenios weerinidgices necessarios as alividades te rmonitorarnente & avaliagao.

ArL. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Franca, 30 de agosto de 2021.
MARCIA DE CARVALHC GATTI
Secratéria Municipai = Educagac

e ————— —— o =

RESOLUCAG SME N° 024 DE 30 DE AGOSTO DE 2021

Dispde sovre Degy nNegac de Professor Para atuagao na Secrelaria Municipal de
Educagan




GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 280, 3F 24 DE AGOSTO DE 2021,

Designa servidor para exercer, em substituicso, as atibigdes de Chefe do Setor de Requsicao de Compras da Secretaria Municipal
de Educagio e d& outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeitn Municipal de Franca, Estado de Sa¢ Pauio, no exercicio de suas atribuicdes legais e
considerando o oficio n° 314/2021 da Secretaria Municipal de Educaggo,

RESOLVE
Art. 1°  Fica DESIGNADA a servidora rFublica municipal Welsiens Valéria Gomes Marcondes, chapa 12.808. para exercer, em
substituigdo, as atribuicbes de Chefe do Setor de Requisizdo de Compras, junto & Secretaria Municipal de Educacao, a partir de 08

de setembro de 2021 a 07 outubro ce 2021, em razao das ferias da titular do cargo a servidora Flavia Rodrigues dos Santos, chapa
8.058.

Art. 2° O presente ato & efetivado em corvormidade tom a lzgislagao vigente.
Art. 3°  Esta Portaria enira em vigor na data de sua publicacie.
Art. 4° Revogam-se as disposicdes e contraric.
Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA

PREFEITO

LEINC9.057 DE 24 DEABGSTO DE 2001,

Dispde scire a 0brigRgE0 passiva de cutorga de Escritura Piblica, inclusa no art. 4,
Da tei Complementar Municipal 246, dz 13 de agosto de 2014, em decorréncia da
incorporacae da AARITTACAQ POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB pelo Municipio de
Franca.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRS, Prefeite Muiiicipal de Franca, Estado de S&o Pauls, no exercicio de suas atribuicdes legais,
FAZ SABER, nuz a Camara Municimzt APROVOU e ele PROMULGA, = seguinte LEI:

Art. 1°  Para gar camprimento ao disposto no art. 4° da Lej Complementzr Municipal n® 246, de 12 de agosto de 2014, quanto a
outorga de escritura aos adquirentes de imoveis da HABITACAO POPULAR DE FRANCA S/A - PROHAB. fiea 0 Executivo Municipal:
I'- autorizado a dispensar a exigencia contratual que vede a cessdoe de direitos o promessa de venda a terceiros, bem como
as respectivas penalidaces
II- outorgar a escritura bublica de venda e compra ao 0l
nos autos. i ,
a) todos ¢s termos ¢e COMPromisso ou cessac;
b) assinatura do coniuge, se casado(a) ou do companheiro(a), se em unido astavel;
¢) autenticidade das assinaturas do alienante, conjuge ou Companheiro(a), atravée do reconhecimento da respectiva firma;
d) certiddo Negativa ce Protesio e de Processos Civeis e Trzbalhistas do(s) alienante(s);
a) ‘ ‘
Pardgrafo Unico. Devera Ser juntado acs autes uma vis do BIne onginal ou Lopia fotografica do documento gque centenha os
requisitos acima especificanos, devidamente conferida por tabelido de notas {autenticada).

IMO cessionario ou promitente com prador, desde que esteja comprovado

Art. 2°  Esta lel entra em vigor na data de sug publicagzoe, fevogadas as disposicoes em conirario.

Prefeitura Municipal ge Franca, 24 e agosto de 2027
ALEXANDRE AUGUSTD FERREIRA
PREFEITO
L—____ﬁ_k__ﬁ,__%_hh_h_ﬁ__,._,____k-_

LEIN®8.058, DE 24 DE AGOSTD DE 2021,

Institui ¢ Programa Municipai inihire Direto na Escola - PMDDE, as Associagées de
Fais & Mestres das Unidades Zducacionais da Rede Municipal de Ensino, altera a triade
crcamentaria, e da outras disposizdes.




ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipat de Franca, Estads da
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a0 Pauio, no exercicio de suas atribuigtes legais,

0
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FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU & ale PROMULGA, a seguinte L&

Ar, 1°

Fica instituido o Programa Municipal D
da comunidade escolar no processo de constr

innero Direto na Escols - PMDDE, que tem como objetivo fortalecer a participagdo
ugdo da autonomia das Unidades Educacionais da Rede Municipal de Ensino, em

confermidade com ¢ art, 15 da Lei Federal n* 9364 ge 20 de dezembiro de 1995, '

Art, 2°

O Programa Municipa! Dinheiro Direto ria Escola - PMDDE eonsiste na transieréncia de recursos financeiros estabelecidos

em Orgamento pela Prefeitura do Municipio de Franca, por meio da Secretaria Municipal de Educacio, em favor das Associagdes
de Pais e Mestres, das Unicases Educacionals dz Rede Municipal de Ensine, em conta especifica.

Paragrafo dnico. Para fins desta Le;, as Associagdes de Pais o Mestres. sero reconhecidas como Unidades Executoras do
Programa Municinal Dinheiro Direto na Escola - PMDDE.

Art, 3°

Aliberacdo dos racursos do P DDEserz precedida de Nota de Empenho na dotagao propria consignada na Lej Orgamentaria

Anual - LOA, & concedida a existénciz de crédito ereamentario e disponibilidade financeira.

Art. 4¢

O Programa Municipai Dinheiro Direto na Escols - PMDDE visa a liberagéo de recursos financeiros para manter, reparar e

melhorar a infraestrutura fisica e pedagdgica escolar, reforcar a autogestao nos planos financeiros, administrativos e didaticos, bem
como contribuir para 2 elevagado dos ingices de desempenho da educacio bésica em cada Unidade Escolar.

Art. 5°

A Prefeitura do Mun=inic de Franca divulgara, a cada exercicio financeiro, a forma de calculo, o vaior e a periodicidade das

transferéncias, 2s unidades educacionais, bem como &s orientacdes e instrugdes necessarias a execugdo do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escolz - FMDDE, observada a disponibilidade orcamentaria.

Paragrafo Gnico. O montanie devido, arualmente, a cada escola bensficiaria sera calzculado de acerdo com o niimero de alunos
matriculados na esccla, cadastrados na SED - Secretaria Escoiar Digita! - em cata 2 ser definida em decreto,

Art. g°

Os recursos financeiros transfendos a conta das unidadas executoras destinam-se a cobertura de despesas de capital e de

custeio, manutencido de gauipemenios axistentes, conservaczo das insia‘acies fisicas com PEquenos reparos, de forma a contribujr
supletivamente para s Jarantra do fUNCIcnamento gas unidades educacionals, devendo ser aplicados:

I- na manutencac, conservacao e Lequenos reparos ¢e infraesiunua da unidade escolar:

ll- nos pagamentos de daspesas de carorios € assessonia contai para a rmanutencio da Associacao de Pais e Mestres;

ll- na aquisico ce ma
IV- no desenvolvimen
V- na manutengae de eau
Vi- nas agdes de busca at

fal permanente,

@ de projeios ¢ alividades padagogicas e zducacionais;
MENI0S @ pens moveis:
2. COM seivicos eventuals contratados e remunerados pela Associacio de Pais e Mestres, para

possibilitar contetc corn oy alunas divulgacio de informagées Impertantes;
VIi- nos Senvigos eveniuals cor'raradns & remunerados pelz Associagao de Pais e Mestres para fins de entrega de materiais
peragegicos para aluncs que nan pucerem comparecer presencialmente, em situagdes emergenciais.

§ 1° E vedada 2 aplicagao dos 'ectisos do Programa Municipz! Dinheiro Direto nz Escola - PMDDE em gastos com pessoal do
Quadro Geral do Pesscal ga Prefeitura do Municipio de Franca ou contratadn pelos érgdos pablicos da Administragéo Direta ou

Indirata.

§ 2° O recurso nac poaera ser utitizauo para, pagamenio de muttas, aguisiggo de géneros alimenticios, medicamentos, combustivel,

energia elétrica e taxas ue qualguer natureza,.

Diério Oficial do Municipic de Franca

Loi Complementar N© 232 do 2011213
Decreto N° 10,115, de 12/03/14
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§ 3° Nao poderic ser realizadas obras, instalagdes slétricas e Jidraulicas, e ainda refoim_as esiruturais, de qualquer vulto, sem a\\
Previa aprovacao da area competente da ‘Secretaria Municpsl ge Fducanio ;

§ 4° 4 Associagdo de Fais ¢ Mestres deverz apreseniar Plang de Trabalhe, devidamente aprevado pela mesma, constando a
destinagio do recurso z ser recebido no Pregrema Municipa Uinheira Direto na Escoja — PMDDE, o qual sera analisado e aprovado
pela Secretaria de Educacée.

§ 5° Os Planos de Traba'ho poderdc ser alteradoes, desde Gue avrovados pela Associacdo de Pais e Mestres e pela Secretaria de
Educacéo.

§ 6° Os pagamentos de despesas com recursos do PMDDE cleverdo ser realizados somente por meio de movimentagao eletrénica
& cartao magnético, vedada a reaiizacao de saque do recurso da corta bancaria especifica.

Art. 70 A prestacao de contas dos recursos do PMDIE devera ser apressntare ao final de cada ano, constituida do Demonstrativo
de Receita e da Despesa e dos pagamenios efeluados, gz refegao de bens adgitirides ou preduzidos e do extrato da conta bancaria
em due os recursos foram depositados, acompanhada de documentos juigados necessarios & comprovacao da execucdo dos
recursos, '

§ 1° A unidade executora manteré arquivados, em bom eslado de conservacdo, os documentos comprovantes das despesas
realizadas. pelo prazo estabelecide ami regulamenio.

§ 2° A fiscalizacgo da aplicacdo dos recursos financeires relatvos a SXecucao do Programa Municipa! Dinheiro Direto na Escola
- PMDDE ¢ de competénciz dos Censeihos Fiscais das unicades exXecutoras, bem como do Setor de Prestaco de Contas, da
Secretaria Municipal de Finangas, & da Secretaria Municipa: de Educacap, e sers feita mediante realizac&o de auditorias, inspecées
e anaiise da documentacac pertingnte, em especial das prestagies de contas, sem prejuizo da fiscalizacdo dos orgéos de controle
interno e externo. ‘

§ 3° A Secretaria da Educacgac & og 2ryAos incumbidos da fiscalizacao dos recursos cestinados a execugio do Programa Municipal
Dinheiro Direto na Escola - PMDDE soderdo celsbrar parcenas. em regime de mutua cooperacgao, para auxiliar e otimizar o controle
do Programa.

§ 4° Sera responsabilizads, ra forma da lei, civil, penal e administrativamente, aquele que aplicar irregularmente os recursos do
Programa Municipal Dinheiro Cireto na Escola - PMDDE, bem COmo © gue permitir, inserir ou fizer inserir na prestacd@o de contas
documentos ou declaracéo falsa o diversa da que deveria ser inscrita, com o fim de alterar 2 veracidade sobre os fatos.

§ 5° O representante legal ¢z unidade executors fies oorigado a efetuar presiaczo de contas por ocasido de sua substituicdo ou do
término de seu mandate, nns termos na re ulamentagéo do Pregrama Munic ai Dinheire Direto na Escola - PMDDE.
g g p

§ 6° As prestagdes de contas Ser20 apresentadas ne ano do epasse, na dat limite a ser estabelecida em decreto.

§7° Os recursos do PMDDE aue censtem nas contas especificas vincuiadas ac Programa Municipal Dinheiro Direto na
Esccla - PMDDE poderdc ser reprcyramados pelas unidades eNecutoras para aplicacac no exercicio seguinte, de acordo com a
regulamentacao do Programa

§ 8° Na hipotese da PIestacac de contas néo vier a ser apresentada, ou nic vier a ser aprovada, a Unidade Executora sera notificada
& estabelecidc um prazo de A7 dias pAara a sua apresentagie nu regularizacéo iunio ao orado competente.

§ 9° Nao sera liberade novo r2CUrso, guando ocorrer; )
|- omisséo de prestagas de contas pelo descumprimemo do caput deste artigo,
I- utilizacdo dos fecurscs em desacordo com os critérios estabelecidos para a execucao do PMDDE, conforme constatado por
analise documenital ou de auditoria;
M- rejeigic da presiacao de contas:
V- inadimpléncia.

Art. 8° O restzbelecimento dos repasses dos recursos do PMDDE as Unidades Executoras ocorrera apos a regularizagio das
pendéncias referidas nos incisos | alVaoo§9 doart 702 » adogac de providéncias para apurar os fatos e se comprovadas as
irregularidades os responsavers deverdo ser punidos na forma da Lei. :

Art. 8° O Secretario Municipal da Educacao encaminhara ao Frafeilo minuta dz decreto regulamentar desta Lei em até 80 (noventa)
dias, & contar da data de sua publicacéo.

Paragrafe unice. O decreto previsto no Caput deste artigo devera esiabelecer;
I- requisitos para adesac ao Programa Municipal Dinheire Direte na Escola — PMEDE;
ll- critério para repasse de recursos, sendo o numere de alunos matriculados nos estabelecimentos de ensino beneficiados,
bem como os valores per capta e os valores maximos que ser2e repassados anualmente;
- condigdes para 2 efetivacdo dos gastos; ‘ ;
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o

V- datas-limite para o repasse de recursos:

V- procedimentos para aquisicac de bens, Loniratacao de s2rvigos ¢ pagamentio de dividas pelas entidades beneficiadas;

Vi- regras e prazos para prestagao de contas pelas :nidades executoras:

Vil- as medalidades de despesas admitidas, de custeio e ge tapital, inclusive investimentos de pequeno porte que contribuam
para garantir o funcionamento & a melhoria da infraestrutura fisica ¢ pedagogics das escolas:

VIil- a relagéo das Associacdes de Pais e Mestres nas Unidades Escoiaras Municipais a serem consideradas como Unidades
Executoras do programa tratado nasta lei, admitindo-ge alteracées cazo hzje a axtingdo ou abertura de unidade escolar
municipal,

Art. 10. E inexigivel o chamamento publico para celebracédo do Termo ¢o Colaboragdo, previsto nesta Lei, haja vista a inviabilidade
de competigdo, em razdo da natureza singular e dz entidade executora nos moldes do Art. 31 da Lei 13.018, de 31 de julho de 2014,
devidamente atualizaga,

Paragrafo unico. Parz os fins desta Lei, sem prejuizo do ora nrescrito. serdo obsarvados 0§ mandamentos da Lei Federal n°
13.018/2014. inclusive no que ciz respeito a prestacio de contas, o '

Art. 11. O Poder Executivo realizaréd o monitoramento e a avaliagdo do ermo ora ajustado, atraves de procedimento de fiscalizagso
da Parceria, por meio de designagdo de um gestor e de comiss&o de menitoramento e avaliago, indicados pela Secretaria Municipal
de Educacio. ’ ‘

Art. 12. Ficam acrescentadas no Anexo IV da Lei n®. 8.585/2017 - Plane Plurianual, e no Anexo VI da Lei n°. 8.936/2020 - Lei de
Diretrizes Orcamentarias, correspendsnies, respectivamente, aos anexos “lll & V| ~ Unidades Executoras e Acdes Voltadas ao
Desenvoivimento do Programa Governamental” do Tribunal de Contas do Estado de S0 Paulo — Projeto AUDESP, as acbes de
governo previstas nos incisos seguintes,
I-inclui-se a agan “3227 Transferéncias PMDDE - Ensino Infantil’, no programa 123652016 Educacio Basica — Infantil”, na
forma do Anexo | desta Lei:
- inclui-se a agdo “3228 Transterencias PMDDE - Ensino Fundamental’. no programa “123612015 Educacdo Basica - Fun-
damental’. na forma do Arnexc I} agsta Lei:
lli- inciui-se a agao “3226 Transtzréncias PMDDE - Ensing de Jovens e Adultos - E. Fundamenial’, no programa “123662017
Educacio de Jovens e Aaultos - Ersing rundsmental’, na forma do Anexo [} desta Lei;
V- inclui-se a agdo “3230 Transferéncias PMDOE - Ensing de Jevens e Adulfos - Ensino Médio”, no programa “123662022
Educegédo de Jovens e Adulios - Ensino Medio”, na forma do Anexo IV desta Lei,

Paragrafo unico. As metas nsicas & nanceras das agbes ao governo refendas neste artigo passam a compor seus respectivos
programas no Anexo lii da Lei n®. 8.585/2047 - Plar:c Plurianuai, e no Anexo V da i-ei n°. 8.936/2020 - Lei de Diretrizes Orgamentarias,
corresponderites. respectivaments, ~ns anexos ‘li @ V - Descricdo ans Programas Govarnamentais/Metas/Custos” do Tribunal de
Contas do Estado de S2o Paiio - Frojetn AUDESE,

Art. 13. Fica ¢ Poder Executivo AUINZACO, através da Secretariz Municipal de Financas, opservadas as disposicdes das Leis
Federais n°. 4.320/1964 ¢ Lej Complementar n® 101/2000, 2 proceder z alteracdes no Orcamento Fiscal de 2021, aprovado através
da Lein®. 8.958, de 10 de dezem bru de 2020, mediante abertura de wreditos adicionais espaciais no valor total de até R$ 1.951 .905,00
{um milhdc, novesentos e cinguenta e um mil, novecentos e cinco reais) nas seguintes classificaces:

020502 FUNDC DA EDUCACAC BASICA

123652016 ELUCACAO BASICA - INFANTIL

3227 Transferéncias FMDDE - Ensine Infanti;

Fonte: 012121024 OUTRAS TRANSFENTIDADES E.INFANTIL
33504100 Contribrigéies, : &t Bl
44504200 Auxiiios ' ' ' i
Fonte: 052125003 FNDE -SAL.ECUC.- QSE 001/0053-1/ 35.019-2
33504100 Contribuigées R$ 127.977,20
123612015 EDUCAGAC BASICA - FUNDAMENTAL

3228 Transferéncias PMDDE - Ensino Fundamental :

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/006.001.001-6 & 1/53/92283-8

33504100 Contribuicées R$ 8R7.818,66
44504200 Auxilios R$ 163.323,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC.- GQSE 001/0052-1/ 25 019-2

33504100 ContribuicGes :

123662017 EDUCACAC DE JOVENS E ADULTOS - ENSING FUNDAMENTAL
3228 Transferéncias PMDDE - Ensinc de Jovens e Aduitos - £, Funcamental
Fonte: 012200000 ENSINO FUNDAMENTAL 104/304/006.0071.001:6 & 1/53/92283-8

R$ 106.553,80
: ' R$ 26.059,00

RE 802.068,34

33504100 Contribuicdes RE 18.183,54
44504200 Auxilios R$ 4.447,00
Fonte: 052205001 FNDE -SAL.EDUC.- QSE 001/0053-1/ 35.019-2

33504100 Contribuicaes RE 21.838,46

m
o

SUPERIOR

020503 FUNDO DE APOIC AQS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO
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123662022 EDUCACAO DE JOVENS EADULTOS - ENSING MEDIO AR
3230 Transferéncias PMDDE - Ensinc de Jovens 2 Adultos - EZrisino Médie

Fonte: 011100000 GERAL

33504100 Contribuicdes R$ 12.253,50
44504200 Auxilios ' ‘ ‘ R§ 1.361,50

Paragrafo Gnico. Os resursos para coveriura dos areditos adicionais autorizados na forma desie artige sé&o oriundos de:

I~ Superavit financeiro verificado no Balango o Exercicio Antenar, fonte 05 - Transferéncias FNDE - Salario Educacdo-QSE,
ro valor de R$ 951.905,00 (novecentos = cinguents e'um mil, nevecentos e cinco reais);

l- AnulagBes, observados os respectives programas, giupos de despesas e lontes de recursos dos créditos adicionais, no
valor total de até R$ 1.000.000.00 (um rrii:ha"m ae reais) nas seguintes classificacdes:

020502 FUNDO DA EDUCACAO BASICA
123612015 Educagdo Basica - Fundamental
1202 Construcao, Ampliagdc e Reforma de Unidades Escolares E. Fundamentai

Fonte: 012205027 CP.FNDFE - CONSTRUCAQC DE UNIDADE ESCOLAR FAR

44905100 Obras e Instaiagdes R$ 1683.323,00
2217 Manutencéc da Educacéo Basica - Ensino Fundamentai

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104/304/G06.001.001-6 @ 1/53/62./33-8

33903900 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Jundics R$E67.818,66

123652016 Educacao Basica - Infantil

1206 Aquisicao de Equipamentos e Material Permanente - E, Infantil ‘

Fonte: 012120000 EDUC, INF.-CRECHE-104/304/6001001-5 1/53/22285-8

44905200 Equipamentos & Material Permanente . R§ 26.059,00

2226 Parcerias com o Tercei o Setor - E. Infantil

Fonte: 012121004 QUTRAS TRANSF.ENTIDADES E.INFANTIL

33503900 Outros Servigos de Tarceiros - Pessoa Juiidica =% 106.553,60

123662017 Educagao de Jovens ¢ AdLitos - Ensine Fundamenital

1207 Equipamenitos a Mat, Permanente - Ed. Jovens e Adulios — E. Fundamenial

Fonte: 012200006 ENSING F UNDAMENTAL 104/304/003.001 . 001-6 o 1/53/92283-8

44905200 Equipamentos e Material Permanenie RE 4.447 .00

2936 Transporte de Alunos de Ensino Fundamenial - £JA

Fonte: 012200000 ENSING FUNDAMENTAL 104 ‘304/006.001.001-8 & 1/53/92283-8

33903900 Cutros Serviges de Terceircs - Pessos Juridica R$ 18.783.5¢

020503 FUNDO DE APOIO AQS ENSINOS PROFISSIONAL, MEDIO E SUPERIOR

123662022 Educacsdo de Jovers e Aduites - Ensine Médic

2232 Manutengdce do Ensing de Jrvens e Adultos - Ensino Médio

Fonte: 011100000 GERAL

33803200 Materiai, &am oy Bervigo de Disiribuicée Graa RS 12.253.5
44905200 Equipanientos & aisrerial Perrizngme RE

G
1.

tay

31,50

Art. 14. Ficam alteradas as riutas tisicas dos pregramas refericos no artigo anterior desta Lei, constantes dos Anexos do Plano
Piurianual e da Lei de Diretrizes Crgamentarias, relativas aos repasses as enticades sem fins Jucrativos, incluinde-se, nas metas
fisicas, as entidades e os valores cas rransteréncias em conformidade corn esta Lei.

Paragrafo tnico. Os Anexos do Flano Piuranual e da Lei de Direirizes Orcamentarias, referidos no caput deste artigo, correspondem
aos Anexos “Descricav dos Programas t‘;m\fernamenta:s!Métas/Cuéﬁos“ do Tribunal de Centas do Estado de Sao Paulo - Projeto
AUDESP. ' i ’ ' £ '

Art. 15. As transferéncias nievistas nesta Lei, inclusive critérios de apoic as entidades, metas de atendimentos e respectivos
valores, observando o art, 26 dz Lei Federar Complementar n¢ 10172000, ficam incluidos no Anexo “Demonstracido da Previsdo de
Transferéncias as entidac'=s serm nns iucrativos” da Lei Orgamentaria & no Anexo “Entidades sem fins lucrativos aptas a receberem
transferéncias de recursos”, ¢a Lei de Diretrizes Orcamentérias:

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Art. 17. Revogam-se as disposicdes contrarias.

Prefeitura Municipal de Franca, 24 de agosto de 2021,
ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA,
PREFEITD




PREFEITURA _ SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAC
= FRANCA
TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE Gabinete 9&.&'

DECLARAGAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria com a APM ESCOLA MUNICIPAL
DE EDUCAGAC BASICA PROFESSOR NELSON DCS SANTOS DAMASCENO T”épresenta
vantagem para a Administragéo Municipal, em detrimento de sua realizacéo direta, uma vez
que a Entidace executa o servigo e também despende verba prépria para a consecucéo do
objeto almejado. Executar um servigo de forma direta, utilizando apenas recursos proprios,
em especial 0s recursos humanos, seria muito oneroso para o Municipio, haja vista que nao
possul servidores suficientes para atender a demanda de manutencéao das unidades

@scolares.

Alem disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de Responsabilidade
Fiscai - Lei Complementar n® 101 de 2000, quanto a despesa total com pessoal, rege o art.
18:
Art. 18 - Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicéo, a
despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragéo e em cada ente
da rederagao, ndo poderd exceder os percentuais da receita corrente
fiquida, a seguir discriminados:
i - Uniao: 50% (cinquenta por cento);
I~ £stados: 60% (sessenta por cento);

tli- Municipios: 60% (sessenta por cento).

Uesta forma, caso o Municipio tivesse que executar todos os Servicos necessarios
& relevanies para a comunidade extrapolaria os limites determinados no artigo acima,

comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

A APM ESCOLA MUNICIPAL DE EDUCACAO BASICA PROFESSOR NELSON
DOS SANTOS DAMASCENO;’/atraVeS da Lei Municipal n® 9.058/2021, que implementa o
Programa Municipal Dinheiro Direto na Escola, tem previsdo de receber R$ 37.060,00
(TRINTA E SETE MIL E SESSENTA REA!S);/; titulo de repasse para manter, reparar e
meihorar a infraestrutura fisica e pedagogica escolar, reforgar a autogestao nos planos
financeiros, aaminisirativos e didaticos, bem como contribuir para a elevacdo dos indices de

aegsempenno da educagao basica.

Av. Francisc e Paula Quintanitha Ribeiro, 550 - Pqg. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (16) 3711-9241 / 9244 / 9260 |
E-mail: compraseducacao@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.qov.br
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Tal valor serd ulilizado para LEsssas 4 cusielo e de capital, constando aquisicbes

juipamenics, matenais de consins anuien ¢3es e conservacac predial.
Neste sentao, compreende-se novamens a mponancia ¢as actes desenvolvidas
& 0 impacic posiive no senvigo grestadc veis 30, que contribui diretamente com a rede
Esie vaior permitird gue 2 mesme continue com a execucao do trabalho dentro de

Seus opjetivos estaiuianos e soosis,

Por tode O exposta,

now d vaniagem ecendmica obtida pela Administracdo

a0 vansierir a terceiro a E)(AC...CE)'Z 31y OLEND SEiErminado.

Franca (8P), 11 de NOVEMBRO de 2027 /

‘L v A

MARCIADE CARVALHO GATT!
Secretaria Municipal de Educacéo

Av. Frar‘clbco de Paula Quintaniiha Ribeiro, 550 - Pq. Francal - Franca/SP - Cep: 14403-125.
Telefones: (18) 3711-8241 / 9244 / 9260 |
E-mail: compraseducacac@ifranca.sp.qov.or | Site: www.franca. sp.gov.br




